63

[image: ]




จัดระบบสรรหาและคัดเลือกบุคลากร









[image: ]


[image: ]



[image: ]






คำนำก

เอกสารฉบับนี้เป็นเอกสารรายงานผลการดำเนินงานตามแผนงานทรัพยากรมนุษย์  กิจกรรมจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร  เพื่อจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ ตามโครงสร้างการบริหารของโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์
ทั้งนี้ในการดำเนินงานผู้จัดทำขอขอบพระคุณคณะผู้บริหารโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ที่ชี้แนะแนวทางและให้คำปรึกษา  จนผลการดำเนินงานในครั้งนี้ประสบผลสำเร็จลุล่วงไปด้วยดี  ผู้จัดทำหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารฉบับนี้จะเป็นแนวทางการดำเนินงานในครั้งต่อไป
	หากมีข้อผิดพลาดประการใดผู้จัดทำจะได้นำไปปรับปรุงในครั้งต่อไป


								นางสาวประภัสรา  นามวงษา
							                         ผู้จัดทำ




















สารบัญข


เรื่อง										                 หน้า

คำนำ												ก
สารบัญ												ข
รายงานสรุปผลแผนงานกิจกรรมจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร 	    1 
· สรุปผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จ	 	3
· จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้		3
ภาคผนวก		6
· แผนงานกิจกรรมจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร  	    7  
· คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร ปีการศึกษา 2563			11
· ใบสมัครครู  								       		14
· ประมวลภาพกิจกรรมจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร					62

ค


แบบรายงานผลการประเมิน แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม
ฝ่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์
ปีการศึกษา  2563
***********************************************************************************************
หน่วยงานที่รับผิดชอบ	งานทรัพยากรมนุษย์    ฝ่าย พัฒนาคุณภาพการศึกษาและบุคลากร	
ตอบสนองแผนพัฒนาโรงเรียน: พันธกิจข้อที่    6  ยุทธศาสตร์ข้อที่	  9    เป้าหมายข้อที่	3
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา สมศ.รอบ 4:  มาตรฐานที่	2	ประเด็นที่    2.2		.
ตอบสนองมาตรฐานของโรงเรียน : มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งชี้ที่  2.2				.

1. ผู้รับผิดชอบ 	1. นางสาวประภัสรา  นามวงษา
	2. นางวิลาวัลย์  บุญนำพา

2. ระยะเวลาดำเนินการ	 ตลอดปีการศึกษา 2563

3. เป้าหมาย  	
3.1  เชิงปริมาณ      
ครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ทุกคน ในปีการศึกษา  2563
3.2  เชิงคุณภาพ  
     โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ มีจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
3.3  ตัวชี้วัดความสำเร็จ
      ร้อยละ 86 มีการจัดระบบสรรหาคัดเลือกครูและบุคลากร ที่ชัดเจน ตรวจสอบได้

4. สรุปวิธีดำเนินการ (ที่ปฏิบัติจริง)
การดำเนินงานมีการเตรียมแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบแผนงาน  จัดเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้องในจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร  เพื่อเป็นการดำเนินการอย่างเป็นระบบ พร้อมกับสรุปผลการดำเนินงาน  โดยดำเนินการดังต่อไปนี้
จัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร
1. ขั้นวางแผน (P : PLAN)
	1.1. ประชุมคณะกรรมการจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากรดังนี้
		1.1.1 เตรียมแต่งตั้งคณะกรรมการจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร
		1.1.2 เตรียมประชุมคณะกรรมการจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร
		1.1.3เตรียมจัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร
2. ขั้นดำเนินการ (ภาระงานประจำ/ภาระงานร่วม/โครงการ) (D : DO)
	2.1 จัดทำคำสั่งการจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร
	2.2 ประชุมคณะกรรมการจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร
	2.3 จัดทำเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากร
	2.4 สำรวจอัตรากำลัง บุคลากรจากทุกฝ่าย
	2.5 รวบรวมข้อมูลนำเสนอ ผู้อำนวยการและผู้จัดการ เพื่อขออนุมัติ 
	2.6 ประกาศรับสมัครบุคลากรตามอัตรากำลังที่ ผู้อำนวยการและผู้จัดการ อนุมัติผ่านทางสถานีวิทยุ Facebook Website โรงเรียน  
	2.7 เปิดรับสมัครบุคลากรตามอัตรากำลังที่ผู้อำนวยการและผู้จัดการ อนุมัติผ่านทางสถานีวิทยุ Facebook Website โรงเรียน
	2.8 แต่งตั้งคณะกรรมการสอบคัดเลือกภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ สอบคัดเลือกภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
	2.9 คณะกรรมการตรวจ ข้อสอบสอบคัดเลือก ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
	2.10 ประกาศผลการสอบคัดเลือก ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ
	2.11 ทดลองปฏิบัติงานตามระเบียบการปฏิบัติงานของโรงเรียน
	2.12 จัดทำแบบประเมินการทดลองงานตามระเบียบการปฏิบัติงานโรงเรียน
	2.13 คณะกรรมการประเมินผลการทดลองงานของบุคลากร
	2.14 คณะกรรมการประเมินสรุปผลการทดลองงานของบุคลากรเสนอ ผู้อำนวยการและผู้จัดการ เพื่อขออนุมัติบรรจุแต่งตั้ง
	2.15 ประสานงานกับงานวัดผลประเมินผลและทะเบียน ฝ่ายวิชาการ เพื่อจัดทำเอกสารบรรจุแต่งตั้งและนำส่งที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา หรือหน่วยงานต้นสังกัด
	2.16 สรุปผลการสรรหาคัดเลือกบุคลากรที่สอบผ่านและไม่ผ่านการทดลองงาน
3. ขั้นตรวจสอบ/ติดตาม/ประเมินผล
	3.1 ตรวจสอบติดตามการดำเนินการตามแผนงาน
	3.2 ปรับปรุงแก้ไข ดำเนินงาน ตามแผนงานจัดระบบสรรหาคัดเลือกบุคลากรที่ยังไม่สมบูรณ์
4. ขั้นสรุป/รายงาน/ปรับปรุง/พัฒนา
	4.1 สรุปผลการจัดระบบการพัฒนาบุคลากร
	4.2 นำผลการประเมินวางแผนเพื่อปรับปรุงและพัฒนาให้มีการศึกษาต่อไป
5. งบประมาณ
ตั้งไว้  3,200	บาท 	จ่ายจริง     -      บาท    คงเหลือ    3,200      บาท
เกินงบประมาณที่ตั้งไว้............-................บาท  เนื่องจาก  งบประมาณไม่ได้ใช้เนื่องจากใช้แฟ้มเก่าปีการศึกษา 2562									 

6. วิธีการติดตาม/เครื่องมือการประเมินผลการปฏิบัติงาน
	6.1  เครื่องมือ  
		1.  แบบสรุปการสำรวจเครื่องแต่งกายครู และบุคลากร ปีการศึกษา 2563
		2.  สถิติการออกนอกบริเวณโรงเรียนของครู บุคลากรและเจ้าหน้าที่  ปีการศึกษา 2563
		3.  สรุปการเข้าร่วมกิจกรรม  ประจำปีการศึกษา  2563
		4.  สรุปการขาด ลา  มาสาย  ของครู และบุคลากร ประจำปีการศึกษา 2563
 	6.2  วิธีติดตาม 
		1.  ทะเบียนครูใหม่ประจำปีการศึกษา  2563
2.  ทะเบียนการบรรจุครูใหม่ปีการศึกษา  2563
	6.3 แหล่งข้อมูล (ในภาคผนวก) 
1.  ทะเบียนครูและบุคลากรใหม่ ปีการศึกษา 2563
		2.  ทะเบียนการบรรจุครูและบุคลากรปีการศึกษา  2563
		3.  สำเนาใบสมัครเป็นครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ ปีการศึกษา 2563

7. สรุปผลการดำเนินงาน

	ที่
	ตามตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ
	สภาพความสำเร็จ
	ผลการดำเนินงาน

	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ
	

	1
	ร้อยละ 86 มีการจัดระบบสรรหาคัดเลือกครูและบุคลากร ที่ชัดเจน ตรวจสอบได้

	
	
	    จากการประเมินผลการจัดระบบสรรหาคัดเลือกครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ปีการศึกษา  2563  เป็นไปอย่างชัดเจน และตรวจสอบได้ ร้อยละ 100 เนื่องจากมีการแต่งตั้งคณะกรรมการในการจัดสรรหาครู และบุคลากร และมีการสอบสัมภาษณ์โดย คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องตามกระบวนการสรรหาอย่างเป็นระบบและชัดเจน




8. สรุปผลในภาพรวม
8.1 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ครั้งนี้
- คณะผู้บริหารให้ความสำคัญในการสรรหาครู  บุคลากรอย่างดี โดยผู้บริหารระดับสูงได้ร่วมกระบวนการสรรหาตามกระบวนการอย่างชัดเจนและเป็นระบบ   
8.2 จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ครั้งนี้
		- ควรมีการประเมินครู บุคลากรที่ผ่านการสรรหาทุก 4 เดือนแรก เพื่อประเมินปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรมการปฏิบัติหน้าที่
8.3 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ครั้งต่อไป
	จากการสรุปผลการประเมินการจัดระบบสรรหาคัดเลือกครูและบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  ปีการศึกษา  2563  พบว่าร้อยละ  100 เป็นไปอย่างชัดเจน และตรวจสอบได้ซึ่งเป็นที่น่าพอใจ  บรรลุตามตัวชี้วัด  คณะกรรมการดำเนินงานจะหาแนวทางเพื่อจัดกิจกรรมพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

[image: I:\DATA\ฝ่ายบริการ\60\นโยบายและแผน\อบรมเขียนแผนงาน-โครงการ-กิจกรรม\อบรม 4.jpg][image: D:\2. ฝ่ายทรัพยากรมนุษย์ 61\1. สรุปงานกิจกรรมทรัพยากรมนุษย์\12.จัดระบบสรรหาและคัดเลือกบุคลากร\ปี 63\ลายเซ็น ประภัสรา.jpeg]

ลงชื่อ........................................................		ลงชื่อ................................................................        (นางสาวประภัสรา  นามวงษา)	 	  	    (นายสมบัติ  พิมพ์จันทร์)     
                     ผู้รับผิดชอบ              		ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนาคุณภาพ 						               การศึกษาและบุคลากร







[image: ]สรุปผลการพิจารณา
		เห็นสมควรให้ดำเนินการต่อไปในปีการศึกษาหน้า
	 	ไม่สมควรให้ดำเนินการต่อ  เนื่องจาก..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

	ทั้งนี้ให้นำผลการประเมิน ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ ไปพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนและการทำงาน โดยพิจารณาวัตถุประสงค์ เป้าหมายการดำเนินงาน ให้สอดคล้องกับเป้าหมายการจัดการศึกษาให้ดียิ่งขึ้นต่อไป
[image: img086]

			   ลงชื่อ …………………………………………… ….    
     (นางสาวจำนันท์  ไพรงาม)
 				ผู้อำนวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์

บันทึกเพิ่มเติม
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
[image: I:\DATA\ฝ่ายบริการ\60\นโยบายและแผน\อบรมเขียนแผนงาน-โครงการ-กิจกรรม\อบรม 4.jpg]

			   ลงชื่อ ……………………………………………….    
   (บาทหลวงสุรชัย  เจริญพงศ์)
 				   ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์
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รับสมัครบุคลากรตามอัตรากำลังที่ว่าง
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ผู้อำนวยการสอบสัมภาษณ์ครูใหม่
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ประชุมครู บุคลากร แนะนำครูใหม่
[image: ]
















image3.jpeg




image4.jpeg




image5.jpeg
d a a a
8. \ATasliaAnna wazUsuiliuna
8.1 wuusadiumsidneusus
8.2 agumenumsuiiinuusiasiny

.
Araualasins

(wgaud® fuidums )

sewgemsiheuimsnuiiill

- v
a0 ... ... BitugoulAsINTg
( wnamndnies yyiu )

feenmislsaGeunidoyasal

> o

HLM\J?!E\UIF]NW]T

( vmans g3ty Wigwed )
souffinnslsadeusnidoyasal

asde fh\\

( vvwae astends Jalass )

... foyiiAlasans

v =, s 1
W r-wmﬂimaumsaau‘asm




image6.jpeg
o




image7.png
d5Unan1siaIsan
1 2 o =Y ' = = 27
winaums s ndunisee i ludnisAnenin
O  iaweslisudunisse iesn

.................................... /\\, ‘_),/J
; 64””71!&7{/?7/7: @ W%ﬂ#ﬁ@?ﬂ.’wnmd NP1

......................................................................... ... OGN YN N0 NYTTY.
n?'@?ﬂ7/san?7r/3]uuwc7n"mw rf’z/sém?u%@ G R A

visillhranisussdiu dgymn guasse wavdeiaueiuy lusiaunszuiunsdanig
Sunsasukazn15vie ngRasaninguszasd Wwmnenmsiudunu Weaeaadaaiu
wWhvinensdansAinulingsdunely

asie Q~M .....

(Waun Tnsew)
Ae1uIn1slsassuInIdayasal

YUNNLANLRL

(UMNaESTY LeSyned)
dinnslsaSsuanideyasal




image8.jpeg
niunmg
agUiumuWi

9. WWAINIAITIA

10. U9ANIFNNIA

fvdinil Feusuunn Waydessyru videthemdauunludushe q @ivith ewns
guaotlaldsiofundeusneiinglund

v

11. anzfidrFuniseusy

1. welbzyy dadveavans  (Wanih)
2. wenguasing  SuSyenimn

3. wwhnAdna fAsduns

4. weaulih Runduns

5. WEIHNA doudiiu ¥ T
6. UBYIRINGA sonde

7. UUBUNN deiviosmand

8. Wwgua 1Ula

9. unsienly UNA S sloy,

£ v

v
< ) a o

fin ’l 19N UTHALLUN N UAALFUAUS SEAUUR ﬂi\M 37 Usganl A.d. 2018

volsinnizagildsuneumneufjiinihiimisanuiuiiaveu welvifauszdvnmgean
ussgmuinguszasAvasnsiiuanu

o v o a
d o Jun 1 beu weARNIEY WA 2561

(weamsiunt wsnw)
fennenslsaseunidoyasol





image9.jpg
wireny__snminginnued e fawauammsfonueryeang
movaus s TsEeu: Wusheden .6 gromaniter 9. _ihwmnedeR 3
Aneiduil.22

AoUAURRNAIEUNTIANY) AUA.3BY & WIATgILT_ 2.
Fe
movausmnmsguvedlsaTou : msgrudt 2_vied

- . szpzm
Tnquseasd/ N = - -
Asnmu/Auneumsdaduny Aduy
wWhwng B
(u/fiowd)
Fnquszasd 1. dassuvassmdndanyeains

- diodnsruums | 1 fununy P : PLAN)
widmdenyaainsli | 11 Uszquanenssunisdassuvassm | 23-30 . 63
fussivinm Fndanyrannsied
111 n3suusiadenne n33un1s 2330 80 63
Whmnednfin | Szvusnadenysan

- AguaTYARINT 112 wisuUssguans n35uns | 23-30 i 63
e lsadown | Smssvvarndndenynsins
Fooyasal 113awdeudminenansiiientesiy | 2330 iin 63
midnssvummnAadenyasins
w¥famudnde :
- fouax 86 i3 | 2. Fudnums (MisnusEvaTEY
dseuvarim F/lasans) (0 : DO)
Fndonnguar 2.1 §mirdrdimsdassvuasndnden | 23-30iin. 63
yaans imeu | yaans
aeaould 22 Usequanznssun1sdaseuvassn | 1-10 wie. 63
o —
2.3 Sminenansiifisaioaiuns 6311n 63

wdeafionsinmy - | drseuvasndndenyasing

1. eauagUsa 2.4 #5198Md yeansvinyndie | 631 1A 63
maswdnden 25 Purudeyminaue §iaens | 631un. 63
ynans uaifians eveed





image10.jpg
e

{':x:':f/ Ao/ Aumsumasnduny Fndu
Gundowd)
2. wuwsediuna 2.6 Vizmaiuminsyaanimu 3nn-30in 63
mmasgsi Sariadeit fEmasniuaediants oy
3. uvudne sumamiling Facebook Website
Snvrrinde Tsafou 3nm-30in 63
27 Anfumlnsyrainimudanided
gmnemsuas§iams eyiRiumsand
ng Facebook Website Tsadou 930 iin. 63
28 urskinaznaunsaeuAnidon
manquijuasnnufuR 1624 ww. 63
2.9 AuENIIUN1IAIIN FeasuARY
Andion mamquijuarmeufuR 16-20 Wiy, 63
2.10 Yszniauantsasufniden
manquijuazmaufuR 27w 63
2.11 waapaUfuRaumusndounis
URsvedlsaioy 20-30 0. 63
2.12 §miwvwszdiumImmaesuny
sufsumsufiRelsadou 20-30 Wy, 63
2.13 Anznssumavszdiusanimenes
nuvayRAINg 20-30 Wy 63
2.14 auznssumsUsziivaguuanis
wasesTTBSYAMTIAL dETnEMuRE
& evenyiussqussiy 115nn 63
2.15 Yszaunuiveuiasayseduna
waznzdou dwlning wedainenans
virquRskuazididineuniui
mifin wiewmipnuRudin 115ma. 63

2.16 apUnansaTIAnidenyrainsit
soukuuarhiiummmaas





image11.jpg
TeBIRT

f':'\_’::';" Rnmuneunsfdunny i
(Fuifiou)
3. Funnavaou/Ann s/ dredune 115mn 63
3.1 anrsmpuinniunisdndunisny
Ry 1150 63
3.2 Yiuugauly dndlue muusuny
SnsevuarmnAndenyaainsitdibinuyac
4. fumumsnualiuisinn yoedsitinng
4.1 agunamsdasruumaimuIyeanT | Snieysaing
42 ranussdunausuieuiuly | Memeduuse:d

uazinlinsfnwely

msfinw 2563





image12.jpg
wuwdssnumsailiseg

vuinun nwe S

i nnsgw iy i‘nm A
= e iy
vm | an vm [ en

A

1 [meer A G | 70unmic 10 120 0 | 1200
Sonounmsoumng) | BRAND®

7 | whomeSoungiva | waduni a3 | 200 0| 200

apaminnn
& swlsadou. .2
Tududu 4,200 vm





image13.jpg
SN
| |+
\ g
Y

sndelasovariidoyasal

# 62563

dos uiskinasnsmnmssvussnAndanyamns Dnsnwn 2563

s (recruitment) Ao nszvaunsndunsos uasAndonyanaiilnuanid
aadmansfine Tmmf Mo uasUszaumsallummiem Sanadasamily
Fumisrng q vadlssdeusridoyasallulnmfine 2563 JausisdsnnensmmliUg0R

il doigluil

1. Auznrsunnsiiinn

vmmangity
Fampdiniud
wangmimi
v
uniinly
unniang
unlseyy
WA

e N A e N

wndydnwel

wignd  gimnilaadou

Tnsaw gnnenilsadou

wderimiue sesfdnnumatisiving

fuiduni  sesgmosnihemuquammsine
unnw ghgemnemsdweiuoussunissy
wioh  geaginaemaeiemmindey
dvivomans foagEnnemadhegis-msiu
soudiu  dvaeddmnenmeiwsnuily
uhdln  Wideupde

fnid smnermazman BidnEmnlumsdndunsdaenmmilvidulufesn

Govley




image14.jpg
2. AunsunmaTINUaLAmdanag yaang

1. Bawediniuk Tmaw

2 uvwangmimi  wderdmudue
3. weamaile uauni

4. vnauiin wnyselay
5 wwensdnwad i

6. wsannid i

7. iR nifla

8 wwify wnmyselay
9. wwmdng sl

10, unglaTIn oyns

1. wadydnwal ufdiln

12, wiwanl@ Favidumd

YsesrungTuns

RCRE T
nmnnanguatsenideuimyilng
nnInguansensdouiadaning
nmmInguatsemieuinemania
nrmInguatssnmieuf
sz
nsmmanguasznadeuidmsdnn
mau uasTussa
nsnnguannadeuiuAnnues
nazfnwn
nmnnguasznadeuiRevs
mmmanguanenadaunnuerin
Fnidwygis
nTRMILAATIYMS

i drsaedasings yaans avsnuazasuAniFenaeudunval

3. Aznsumusiondeasudumual
1. wsamamini

2. uniimly unA
3. wisaning Gl
4 undumensin Ranidund
5. wamgm o

wdesiuiua Yssownmunts

s
nraun
s
nINRaEYIYMS

i Imedendeneudunual ag yasnamemsinn




image15.jpg
4. ANENIIIMTETENENAT

1 wwmi fidund  Usesunasunig

2. wian¥ad o N3NNI

3. UNTIMBY Ainnilng nITWNT

5 weanvieden ) emmueHavyms

it Souatusdonoudunued ng yanmmanisfing asusemaamailed

valinueagillétunmsussining UiTRwhfldfuseumneiasnm
fulinvu Widnduluiaemuduviosuasddsqiasedaiiussdndam

# o fuil 31 dow wwwu w2563 Husily

ade %ﬂﬁ/

(Rawaidniui Insem)
fomaemilsadounidoyssal




image16.jpeg
l: dntudwitid 1 b
e »
R 1
e TURA 28|
| niain lf
— ]
W 0% 30 ‘
Aot B0 0 s Tuminsng . 1y e L

Employment Application

4y

- Rudeuiinesns (Salary)..

Ui (Date of birth) ... ﬂﬂu)\kmlh)

aondlfarPlace orbinh) ... A H S we)

o IR (DN M-8 g -Bld- 0O

G

5
oonli o Ussueay . 8.0 nmaﬂﬂws Dacorisue) L4 2 0852 3’ummﬂa1q (Date of expirc)

Z o 3 i &

»2940n 0% RN ‘W/m;(\gcl D20 Eieaive O fwsnssu ead

@ il (Father's oceupation) ., o I Offce) AWM (Position) ..o
i - ; X s .

Fau15a1 (Mother's name) 4 2.9 pwiage) £ E/mna (Alive) ] faufnssu (Dead)

................. coors R (OMCE) oo AU (Position) .

ANTURIHAYI (Marital status ] Tia (Singic) {Zéamy ww» Clusndius (Separated) [T wif (Widowed) [ Jamsatii <Rc»mdmcd)D W87 (Divorced)
Fogausn (Spouse’s same),. MY "—(59% ie
it Oftice) Y- ‘3‘ "‘\"'\ RY

N L -
TIWIYAT (Child) ..o, AU rjmuu;ny) g m:, aY.....

\Qu_

0% vm ausa \spmm s nc;upalmn)

i} Pjﬂﬁ!i(giri) coerefh
p
L0010 0.9,

Rogiloniu (presentadaress) ... 42710 2.3 5. 12

i il ns 4 (Census addross)

Ll gy

msannilfmiag (Degree)....

1INTaNTuTD (Institute).. X

-.iA8U (Month)....
daziimieasay (Grade point average)... Tlznovirdwng O8 Dogienhave  Bélin

AP INA IO RIAY (Exira ability).

wuminsran [ ussyag Oon ety T 0w, 0w 0 O Wi
unﬂu'ﬁmmsn%aéﬂ(cﬁ‘luns:ﬁqntﬁu

(Contact person in case of emergency) ¢

Fa-u1uaa (Name-sumame) . B YOL00 ouy 3“ B A7 dniug (Relaiopship
flog adaress) . 287 M. 1 e, ‘L”ﬁlo‘%’gﬂ O’JPT"H{U. 3y &f

Tn3#v (Telephone No.J. ... o





image17.jpeg
f U5 3Rn13AnM (Education Background)

sziumsfion Soamun1ainn Fyuennin ST W nsnndavay
Education Level Institute Name Major/Minor Period From-To | Degree/Certificate/Diploma | Grade Point Average
wakmwihy, N Snd_an
SHOUN S Lo B n aal ny
9550- 9653 2t 3.30

high school/vocational [(¥S o e Lt ) NN snms

h/eyligan

high vocational/diploma

Weyapes ~
e ;wwqa'nﬂ‘r’r)‘dx%sm ms 9563- 2557 J%C\L«y‘amé 2.9%

| Bachelor’s degrec
T

Wy In vieganh

Master degree or higher

st ¥Rn13711914 (Experiences)

IzrnMMIMOY amwdihag fifa A wihiazanufudavey | Ruideunfagathe | mewafiareen
| Period From-To Company/Employer’s address Position Duties & Responsibilities Last Salary Reason of leave
r\_/

. :
Smwoinfezrouivoiyamady @ine B smqy 2 adn dn Eao Fwae [0 duq 20U 1000¢
¥ oxd Ex Y foin l ?

i aunsaldneufinaed sunsy.. X\

ANUAWIIAAIUAINI (Language ability)

MA5Ze (Foreign Language) WA (speaking) 87U (Reading) 1Hu (Writing)
&ralish Oann  Flueno O sun Fuen O an ey
Oz (Good) g @ (Good) ] (Good)

weld  (Fain O weld  (Fain O wel¥  Fain

O @dmtes poon O @ndes Poon) O @nvtes @oon)

15 04 Lon ey

FmudTlAinmdngiuse q Sa18nwdoiusestungndewds smdeufuluming 3o .ot fie RGO VB> #0185
o1 dmnBygiasiiomivielusesnmyd o2 duntdasilszhidndsenu @3 duumadiouiu
&4 duunlussdounansBou (Trauseript) 05 nidng mmwaﬁun:tﬂuui’ﬂuaw wlszneuininag
06 ﬁuu\nnmd'ﬁuu%w’a-;‘man‘a (i) 078uq ).

vy . v 2+ v opd 2 a4 o Yod A e e w4 s "

Hmdiivserh donmudindndiduiifunams mmlszns andadeunt mandufinenndadeudeifi vailluaumgdu
rigswetinzilandidroenanald TaoTsddouiidessudusame viemanuumida ey

1 certify that all given statements given on this application form are true. If any is found to be untrue afier engagement, the school has the right to

terminate my employment without any compensation or severance Ppays whatsoever.

- 4
—_— Applicant’s signature (23%9)...4
&

Date of application  tulusiins fufi




image18.jpeg
e
3

vaiing

&2
7

o v ve 4o =
mﬂmguﬂwwmimm»uuuﬂmmmqmmnm

WiRorsan nsendenanilifauysaiiign Bus Awdlseuugahe deumddy 3 wie

Folaaidow fina

dimniang wurlizi v

M A g3

moutu.. iunar...

" Sunumy Al winiivie awdu

Aol Mdfuueumny

1A

Tumsminsflsadouil avhaulfedsiilszimiawiga §18 Gosdrduannlumiion)

iy U Fadu 3N T/ gu. amnthiey
31{U1P'?‘II-?;2-?;3~#)4
=
! %@ "oanS;O?xlnq 1 51017
2 % 2 L 1 n
g % A " 2 "
4 g A " ] L]
s au1y anlelq 1 )
togiiu flegillunsevniauferiuiy
841 O a35tn O damnsa O gndidun
J





image19.jpeg
NWINAYYTN

iadaiusa el
Jufi 13 deu  dguwu we. 2557

o
yofusean  wwandyim Aanindios
18suksaan  Sneenaastiudn (m.u)

a - a ”
T el Jnin -

M

Auwatuil 4 ifeu  Ngwieu  wA. 2557

TagoyiavesdmunIInedsysm

-

thu

(é’ﬂhﬂﬁ'mmmﬁﬁaﬁﬂm Faukzuanana)

dimnmsunudeigeimaud Uiiamsunu

>

#inmsunueEmsuAnmInndoysm

‘}’\ »M‘WJ(‘)@'{DJ
J

wemzlsuamingdaysmn VT“AE A ? PR\ Nos

Audannususagy





image20.jpeg
Name

Faculty of

MISS KANNIPA SILANAMTHIENG
Science

[ Datcof Birth August'4, 1991

Date of Admission

May 24,2010,

Date of Graduation June 4,2014

Date of Leaving

el

222101
302111
303101
303102
306100
306101
308100
310101

51110

222102
228101
302101
302112
3031031
303104
308101

308102

222203
265109
303222
303240
303241
303252

312201~

700101

851170

303223
303224
303232
303233
303242
303253
601101
999045

302112

301102
303321
303331

1303332

303341
303351
303352

June 4,2014

1st. Semester, 2010
English |
Caleulus |
Chemistry 1
Chemistry Laboratory |
General Biology |
General Biology Laboratory I
Physics |
Information and Communication Technology
Exercise for Health h
2nd. Semester, 2010
| English 11
Thai Language Skills for Communication
Mathematics in Everyday Life
Caleulus 11
Chemistry 11
Chemistry Laboratory\‘ll
Physics 11
General Physic?Labor@tory
Ist. Semester, 2011
Englisft for Sciences and Technology
Integrated Humanities /
Organic Chemistry 1
Qualitative ]norgamc Analysis | Laboratory
Inorganic Chemistry I,
Analytical Chemistry 1
Elementary Statistics

Effects of Environment and Social Network on
Health and Safety

Recreation and Tourism
2nd, Semester, 2011
Organic Chemistry Laboratory |
Organic‘Chemistry 1
Physical Chemistry 1
Physical Chemistry Laboratory I
Inorganic Chemistry 11
Analytical Chemistry qaboratory 1
Art and Culture
English Reading for Careers
Summer Session, 2012
Calculus I

1st. Semester, 2012,

Natural Resources, Technology, and Environment

Spectroscopy; of Organic Compounds

Physical Chemistry 11

Physical Chemistry Laboratory I

Inorganic Chemistry 111

Instrumental Analysis [

Instrumental Analysis 11
REMARKS : - OFFICIAL TRA

W NN - W —
o

Student No.-

BURAPHA UNIVERSITY,CHON BﬁRI,THAILA]VD
OFFICIAL TRANSCRIPT

53030968

Nationality Thai |
Major Subject Chemistry
Minor Subject -

Degree

Distinction

L W W = W
-

[ SRR
o)
¥

o
g

303474
731217

215101
303322
303323
303333
303353
303354
303471
651305

302216

303341
303343
303425
303475
303481
303491
415302

303333
303342
303354
303477
303478
303479
303492

RIPT ISNOT VALID WITHOUT UNIVERSITY S

Bachelor of Science (B.Sc.) }

Polymer Chemistry
Adolescent Health
2nd. Semester, 2012
Integrated Social Sciences
Organic Chemistry 111
Organic Chemistry Laboratory I1
Physical Chemistry II1
Instrumental Analytical Chzmistry Laboratory
Chemical Separations
Chemical Literature and Research Methods
Organic Agricultural Herb
Summer Session, 2013
Calculus of Several Variables
1st. Semester, 2013
Inotganic Chemistry 111
Inorganic CHemistry Labdratory
Chemical Safety
Environmental Chemistry
Industrial Chemistry
Chemistry Seminar
Psychplogy of Adolescenct:
2nd. Semester, 2013
Physical Chemistry 111
Inorganic Chemistry IV
Chemical Separations
Cosmetic Chemistry
Polymer Technology
Rubber Technology
Chemistry Projects,

Total Number of Credits Larned
Cumulative Grade Point-Average

’fransz:ript Closed

Duomassr— Fomandh—

(Ms. Saowanee Samransuk)
Registrar

Date Issued June 13,2014

‘}“%‘I‘a}(\cﬁu B

(TGYE./)‘\' ahqdvjw‘\\fog

3
3
2
3
2
2
2
2

w

N— NN RN

MR NN W

140
228

AND ORIGINAL SIGNATURE -




image21.jpeg
General fnformation

: / W A <
\ 7 -. 'Burapha Qnyversnty, Chon Buri, Thailand %
; N
Introduction —.  Grading System/ {

Burapha University is a public university locajed in S
Bangsaen, Chon Buri, about 100 km. from Bangkok, in the ‘Bastern  / Grade : Grade Points
Seaboard Area of Thailang. The campus covers an area‘of 256 avres. A :  Excellem: )\ 4.00
The current enrollment was approximately ovér 40,000 students, B+: VeryGood = ™~ " 3.50 ¢
with oyer 1,200 ce\ach{ug staff and- over 1,500 general staff. Burapha B : Good — A 5.00
lh\ive(.sity offers more than nin:ty-three programs in undergraduate C+ ;. Almost Good 2.50
lavel-and ninety-six programs m‘/’gradumte level, and many short course C . Fair =5 \ 2.00
training programs per year: Mo e programs in many disciplines are D+ Poor s & 1.50
being set up and will be offered in the near future. b Very Poor ) 100

) ~ F oo Filwe ;7 0.00
Degree Eun;‘erred s Satisfactory i N
s Degiee P!_'p_s_'ra_n;s N f'A i U Unsatisfactory A
achelar bf Ass” 7 \ I Incomplete "
Bache or of Accountancy W Withdraw -
Bachg or of Business Administration M- N
B.Com.Aris Bache or of Communication Ayt v S+ Saishctory (Bxcellen) e
) ! gdc? o 0: Eﬁonor'nm Sg i Satisfactory (Good)/ |
- Bache‘; "f s ucation ~ ‘ CS @ Credits from Siandardized Tests &
ache of of Engineering e from Nan-s d Tests i
' Bachelor of Fine and Applied Arts g ((E::m ;:::]: ;‘3’“‘;"“‘;““”"‘“ Jests
/ Bacheior of Nursing Science CP: Credits from Portfolios” |
Bache or of Public Administration N L 1
{ { Bache or of Public Health '
Bachie or of Science \ - = e
Bache.or of Applied Thai Traditional Medicine ~ ;
\ Bache:or of Technology e ' s Al
\ Bache or of Laws y o P
Doctor of Medicing- Distinction’f

Pharm.D. Diotcr of Phiraiacy (Beginning Academic Year 2008) 1 )

: ) ¢ o o ) 1¥ Class Honor (Summa Cum Laude) !/ Gpa 3.60-4.00
Graduate Diploma Program o ! 2 Class Honor (Magna Cum Laude) GPA 325359 1
Grad. Dip~ < Graduue Diploma . \ | /

7 ) \ . )
Master’s Degree Programs N ) } ~
Maste " of Laws ; ‘
m““" "f, e “Students graduating with distinction must ot be given
aste " of Accountancy & D+ grad lower. .
. Maste - of Business Administration BEAGRIONIARR \ |
x“}e 0? Er’d"_ca""’_‘ . 4 For further information, please contact: / ! A
. aster OF SngIcpring Office of the Registrar
/Master of Management T /
/ or Vanagement % Burapha University
MN.S - Maste of Nursing Science |
. ! - 169 Longhad Bangsaen Road, )
M.PA. Maste* of Public Administration iy M- p
VUFH Vst o Pubic Healt Saensuk Mueang, Chon Buri
e B i \ . 20131 Thailand .
M:Ses Master ot Seienee™ | \ Tel 66 38 10271529 =
Doctordte Programg N \ / ;"'x 6‘6 a8 i;guic n k N
DBA. . Doctor of Business; Administration e
EdD. - Docio- of Education . \ Or vi s r a4
PhD. Doctor of Philosophy p g U et N
D.Pol.Sc. Docto-of Political Science 7 hupi/fyeg.buu.acth
DrPH. Docto- of Public Health . /
\
International Programs* /| ) - ~ N . o .
BA. chgelor\(?f Arts in Communication Skills vk -
~ for Himan Resources-Development by N
BBA. - Bachelor of Business Adminisization \ ; \ Y

Se. " Bacheloryof Science j ! R / i
MBA. | . Master of Business Administrafion + f
MEd. ™ Master of Education . g
M.Eng. - Master of Engineerinl &

MNS. y Master of Nursing Scierice

MPH. . ste-of Public Health A

M.Se. Mister of Science .

Ph.D. Dogtor of Philosophy e g ; /

z : ] * % & . e 1
*All programs use Thaitlanguage as the-medium of instruction
avront Intarnatinnal Programe which are tanoht\in \Fnelich




image22.jpeg
A
] omls.amﬂsmw Thai N§{cﬁpal D Card

{ muw 1 311100170
faduactasns W, 11 %ﬁﬁﬁmm !

Neme W&H pa
Last -::; anamthieng
4 §.0. 2634
}(- of Birth 4 Aug. 1991
mm v

ﬂ-q 14 mh 16 RANIAS BANNFE e

- ) °

a 2559 - 4>/ 3 6.A 2567 :: B

saniint ey

18 2% :
%«m«-&fn B < Expiry /m"

P

i(

/

&/

'R‘\L%’W}/nﬁ{a\)

[~ ”
deval nn apvﬁn\'ﬂm

BORA-7.2-03-2559

—
THAILAND

JT3-1022795-70





image23.jpeg
oo o P (T

= s
Tesdigiuhu Wil 1
e s e, 4
sariiglazinin 1103-040083-+1 AMMMAUEY gy LATROMNTAY I LA EY

- o el
NG 414/16 mjn 16

< ~ “
AUAINNLENES INANLABINLANEY QIWIARYNSUS NS

< 'Ry A v
| damgtim Fothu unEan Uyt e
| !
Usstamid g b dnumztiu
A P v i @
Fwdaniiiisuatuani 26 ey 2533 °

avda ﬂ wenzidoy

upsyined unaiiio
SubniliRaimadowbu 27 Feen 2547

ﬂunﬁuawa‘luﬁwwaumsv‘:‘a\lmﬁ)ﬁm 1103-040083-1

it 1
a Fywd 10

10, -
do . Pl AaNEhLNEN

wptssdasvie 1-3111-001%

& -311
sndlings 0 TAAN 3-31

5—3202—00358-—24—5 Howd e

g #a 37y

oz

* 0

137/1

‘.",'}?}‘fwﬁ\

' Yoz “
( u'“‘.l‘ﬁdﬁ’"}"au fuLraay)

wnomedioy

frsagn 10y
J

A
Jo tenn Ae187 n o)




image24.jpeg
244

lumitnsag

Employment Application

= 5 a Y ¢ v
544 we\mun1sT,sqnwmnm‘avﬂsm

N
Frodudiing mlhimﬂﬂ,a‘uﬁﬂﬂuﬂi AL (Position)... “SM“MJ

ﬂ“ﬂl‘iﬂ 931 zm’mm\u;ammmmmmmx VHHN‘MAN JIT ‘U‘Uﬁ FRERRLR EET) ]UU

Fo - wwana (WA ’W\#Nm‘i MW-‘S‘H@

Name (Y. 9 Miss) Nawnikan Khae\r\vam

@ e orbin) 2 ot ona.. A (Year) A2 0
anTAiARPlace of birth)..... 1T Wiug
an 1 @ e o INTROR LMY 'A?ﬁ .

o
fodion (Father's namel....... w0 B 0 (Age) “‘ O %n e B%dllﬁﬂﬁiltl)cad)
a1BWia 1 (Father's occupation) ... B iy L AU (Position) ..
F113 (Mother's name) LB (Age) ... 59 .. IZ(ww(Ahu) [ faurnssy (ead)
BIFHIIIAT (Mother's occupation) FHNIM (OMiee) v T AWV (Position) .

AN (Marital sxmhf_’ﬁaa (SingteJ musa (Married) [ Jnondn Separated) [ 11 (Widowed) ] asarlind (Re-marricd) [ 161 (Divorced)

TAUIA (Spouse’s name} e e DTEHANE (Spouse’s occupation) . :
i (Oftice) ress oot A ... A Position) B
AT (Child) Y G (Boy) G =i qufuu\ru R
v’;ﬂdﬂaiﬁl’u (Present address) ... m\ﬂ‘wl 2 - N ‘@ — @" ”M’\N % Q\:Ww . ﬂ "'ﬁ“”b

B wmeglondieog s (Conos addiess) o " L
- 'mmm»%z RV AT Bo00
:mmmﬂmﬁmi(Telemmne!\’o.) 093 - bbb qb%b “-mail address =

m.mmnmulwmsunméy -k o
nea e dnsite). NWHV‘W\W'[W‘\ M“N‘ﬂ e 1D FUF (Date of graduated) ¢
Tudssnovinrineg 08 Erag":;h'imm Oadalis

f.(Year)..

Iz anundods au (Grade point average).

ARy AL (Exira ability

wwmipraen gy Cene. Dofoefy D80 i 80 HO C3bitd OO Wi

\mmwﬁnm\:u%ezia'ié"‘lm'-';i?mmﬁu

(Contact person in case of emergeney |

name) .. W “’“L\L Q"'\\Q?}"A an wunun (Relutionship)
_qu R, mn@ a0

Obb "Wl‘..”.(.’.%" IR Eﬂ@ﬂ,ﬂ,ﬁ N
07 WA 7563

Fo-1mana (Na

Ly
g (Address) Lhoeh 0’\%'&‘1\)’ A

Tasdmd (Telephone No.)

~C




image25.jpeg
Y52 38m13fnw (Education Background)

sAUMIAnN Sonarifumsinm enAnin | swssnadu " .
Education Level Institute Name Major/Minor Period From-To Degree/Certificate/Diploma | Grade Point Average
w.lmwnkay, v 2 ¢ e )
high school/vocational ’”‘ (W\I Nami r]‘M‘ 'ﬂw 264%‘ 2551 M‘V y t??
taeylyy
high vocational/diploma
Wnyged N )
A § = A
Bachelor’s degree m 1 Mﬂ"é\ﬁ'ﬂ?nﬂi @ \M« mg 295& 259 ﬁ?n‘l’ﬁ‘lﬂ ﬂé 2 . 4 4
Wy In viegenh
Master degree or higher J
3w 3RM3ian Experiences)
sTaznaMIhau aoiihay /i Atmia mfl‘ﬁ';uazmw%‘uﬁmmu l‘iulﬁaun%’qqm’l'm mqwav‘;mann
Period From-To Company/Employer’s address Position Duties & Responsibilities Last Salary Reason of leave
T
- SJd ¥\
ARG R ERA Tty AR N awmdndarl vy t\'o«m'm
ey (]

fumiaiiozaouinauigauiiy Fing O éwnqu Ondin Odew Daeds Cwar O 8 o ...
060§ NM\J\

Frow awseldneniiones Tsunsy,

ANUTINIOMUMY (Language ability)

Mumalsema (Foreign Language) s WA (speaking) e (Reading) Fou (Writing)
........................................................ Dﬁmn (Fluent) O e (Fluent) O 8N (Flueny)
O3 (Good) @3 God  Ed (6o

Hnetd (Fair) O wotg (Fair) O wetg (Fair)

O idnites (poor) O @nfes poon) O @nvtes eoor)

mmm"lmtuunangwmq b | "'N‘lﬁﬁi'liﬂﬂliawlﬁ'llu"lﬂﬂﬂﬂ!llﬁ? mwmunu'lumm! 3.

a1 dum'd?q;apuqsmauuﬁammmmw 2 duwuniasdsefidnliz sy 03 duvmeifioutiu
o F—— -
&4 dunluszidounansfou (Transcript) 05 mangumsvevunziiouiulusygndszneyininag
4 & o 4 - )
06 dunmsnlaguiedr-deana @il 078uq (52

dmhivsesh 'uamwmnmwnﬁ'umi‘lummwq'qui,n17 mitiadiounnusis mandaitadensiiadoudomion ssfiuamasy
fivefazilandimiioonaneld TaoTssGouildosiroduvame viesmeuimula 9 Wedu

I certify that all given statements given on this application form are true. If any is found to be untrue after engagement, the school has the right to

terminate my employment without any compensation or severance Ppays whatsoever.

Applicant’s signature

4 L
Date of application  tuluminsiu

Date Month Year





image26.jpeg
oy v ¢ o =
n’]?ﬁU}Jﬂﬂ§§ﬁ1jﬁ'l‘imﬂ1ﬂ‘lﬂgﬂﬂ'lﬂi‘ﬂﬁﬂ1‘iﬁﬂ‘lﬂ

Tiwmsan nsendenulfonysdifign Seq dwalsulaugade dewmadidy 3 whe

Folsadow fika Awmriong mnlsziiu moudu... dunar.. n Snaum Anli wihiinde aiew
Alahasmeududic... ... Fumy g3ms dodlant AlSueumny

Tumsaiinsiilsedouil sxhanlfethiilsz@niamign $18 Gasdrduanalimiien)

™

Ze
2.
)

Mou

T
HAy TOU FYU n Suunmy wu. aun

4 4 4 4
YINA-N1-N2-N3-N4

Tagiiu fegiilunseuniufeafuin

O i 0 assen I ianunsm O anddus

Wl





image27.jpeg
umInendeseigyiiug

439 ouudsz dwaludies Sunadlas Jwday3sug 31000

N .lUS'\UQ'IUﬂﬂﬂ'ﬁanﬂ’l
k) : ayranTUdin WainAnen ;540133186075
@3 nsdnwugade SLAUNTIANE : U3 5 9
WinmsAn Ay @ w6 3o - ana s wwaniudms weudug
JudiAnen @ 20 iquasu 2554 Fu \dou Uide : 27 unsieu 2533
SmumbeRnfifieuleu / sndu Jufiduiamsfnen ;20 Fenaw 2559
aAmsfnw 1/2554 aansine 2/2555
0002701 poufwesuamelulaBasauwmemioTin 38 0001202 A dangumadning 1 3 B+
1071101 msAnwguie 3G 1032101 winnssuuazveluladansaumemienisiny 3 A
1071402 Fiami@uuuawm\éulﬁnﬂgm"u 3¢ 1071102 Ieivemiannmsuasnseusiisgdinugsty 3 C+
501 Avnssumsiadeulmunsfimsdmudnuguds 86 1072302 inugiviuiineenssuaunsmeingmans 38
- whefisazan 12 whefisdsshan 12 wheda wmhsfinasay 57 whefisdsshima 12 wiein
wsmadvavay 225  nsmwdoUssiime 225 \nsmRdsaran 265 inseadoUsyiame 325
aamsAnw 2/2554 Mansinw 3/2555
0001101 mwilnenienisdessuaznisdudu 38 1053101 I Imensinw 3 D+
1072201 dinugueifuinuenedeen 3 C+ 1072603 awnszmwdmiuaguguiy 3 D+
1072202 windgaiefuiineemanen 3 C+ 1073303 vinwemsAndmiudnuguiy 3 C+
1073701 wdingmsnsAnwiuguls 3 Cr mheieasay 66 wheindsziimn 9 whein
whefinggan 20 whefimdizdime 12 nhefin insmadsazan 250 insawdsvssdine 183
\nseadsaran 243 nsmaledszéine 262 o } T
,, » mamsfnw 1/2556
nansfinen 3/2554 0001401  guvisAamsuazsdesssulunisisetin 3 C+
1011101 msWaweudung 3C 0002502 msiflesnsunasadlneuasngranaidosiudmiu 3 D+
1071601 Aavzdmiudnuguis 3 C+ in
502 Aavsdwivaguguin 3 D+ 1003401 nwdnqudmivindneg 3 €
= yhefinazan 33 migfisdszdime 9 wiwedn 1004101 nsUfiRemnineg 1 28
wsmadvazan 231 insmadedsving 200 1072502 fmssauwafinedmiudinugudy 3G
e - — wmhefinazan 80 whefmsvdima 14 whefn
mamsAnw 1/2555 nsmadtazan 249 insewdsUssiane 225
0001201 nwidanguiiontsdeans 3 B+ — e
0002806  MsinEATVgEIMIMLUINTE SRS 3 C+ mamiAnw 2/2556
1072106 msdunamaAnssfinugu e 3 C+ 0001402 IwIvemsanduiatumavauinu 3
1072301 Winvguitiuinusiugnsednanans 3 B+ 1043101 msianauazUspiliunantsinm 3
whefeazay 45 wmiefsdssiime 12 mhoin 1073707 misdnlusunsumseusudinugaiy 3
1074108 nsbinsAnviuaznislidausumesunaseadin 3€

lﬂﬁﬂkﬂ;ﬂﬂﬂﬁu 2.50 miﬁlﬂaﬂﬂiﬂi'}ﬂ'ﬁ 3.00

Uguiy

&\m Ohﬂ ey

Wy RS- L\"wh%




image28.jpeg
W : AyrnansUdin wiafindne : 540133186075
a13Y : Msfinv iy szAunsAne ; g 57
Wnafnendn : ue Fo-mnm  : unamiudng weusud
Judidiner  : 20 fiquanu 2554 Fu fiou Ve : 27 unsnu 2533
SwumbeRniifieuleu / snu SuiiduFonisfinen : 24 Awnen 2559
wmhefimasan 92 wiwisdszdine 12 wieAe mhefinazan 148 wheiavszdima 12 miein
nselmdtasen 239 insaadUsziimn 175 nsRdvaray 236 insmaieUszinin 2.50
aansAnen 3/2556 mansfine 2/2558
1023201 msmumdngns 3 G 1005202 msufiEnsaeuluanufinw 2 6 B+
1071401 Immuuazvud wiudnuguie 3C 1092305 mspanidineiiaguaIn 3 C+
1073703 msUssiliunaimuiniadinuguty 38 2543705 gfimaminsvisaiienlng 3 B+
whefnazan 101 whefisdssdne 9 miwin wmhsfisazan 160 wmhsiaUsssime 12 mhein
nseadpavan 239 insawdevsviima 233 \nwRfsasan 243 nsmaleUssiime 325
mansAnw 1/2557 meansfine 3/2558
0002501 viasiudnw 3 1053101 Iwinenmsfinw 3B
0002601 memaniuavadamansiugniluinsydiy 3 1074705 msdamsAnsuarmsdalusunsuszivuiuna 3¢C
1004102 msUftRCUInEnag 2 2 C+ 1116126 nsapumusiifosiudmiung 38
1044201 msidevensAine 3 € mhefnasay 169 wmhefavssdine 9 viefn
. T . i i
1073702 nsvvaumsisunisaeudmiudinlguiy 36 nseafparay 244 nsmadsusysnnnn 2.66
wihefinazan 115 whedeatssdian 14 mieia — s s
2 EINI A g i
insawRdvazan 235  insamdedszdina 207 SunumhoirRiSouiuntomn = 169 wieAe
o SE ) i LY 587?4“ = 244
memsfine 2/2557 Pz o = 2
1064101 msvimsdanisluieaiou 3G S——
1072205 mwinedwmiudnugnis 3 C+
1076901 TassmisioninAnsiinuiguis 3¢C
1074902 msAnwmamITaAsfunsAne g 38
wihofieazan 127 whefiadsshime 12 wiein
nsmadvavay 235 wnsmadoUszine 237
-
aemsAnw 3/2557 {
gz S L SR fhangoetes
1053201 Iwdngnsuuzuw 3 C+ v
1074702 msuseiunmuamnnsiny g e 3C
1074704 msdansuazmsuimsanuiauingie 3 C+
whefinazan 136 wiefisdszdine 9 i
nsaRdvaray 235 nsmadUsviinn 233
MamAnw 1/2558
1005201 misufjtRmsasuluanudnm 1 6 C
1022101 msdanIsieunisany 3 C+
5023502 wieesdn 3 B+
Arssdu: A Gl = 4.0, B+ Gann) = 35,8 () = 3.0, C+ Gwald) = 2.5, C (weld) = 2.0, D+ (58W) = 1.5, © (Forann) =10, F (an) =0,
eD=¢wABey, =, F=lik, Excellent=Aden, Good=#, Pass=Hy, Fail=laiti, S=ti,
wnemg  dudamsAnm asdle /J
oanliillo 20 Awwms 2559 i (\L/
. ada 59485MuR

)

) o
.\enasiifelsziiunsdarauysel....




image29.jpeg
UnLLuee rcw_._.mrx
.

i LT T e QT YT

70

O i ?G@é Wptu

LLLL UL UL oL g
[ULHLI L ALAY nF udy

(ALAEPLALLLL)
AHTLUSLALY LB LILAL)
BNLHIN LLUROMALLPALN
Lo ML by, ALAULL elgthems)

ML NBALL AL AL





image30.jpeg
a
LAY Us.comannd/ndEx

(4

AN INBEBIIVAUITUY

luSusasnmuqdl

Tneaysifvasanuminendesvigyisud

XXX XXXRXXKX

Tususasnadativililiifeuandn

weEduding wuusud

Anwdusanundngas asansingn

a3y Msfnwuguide

AR o Hau Faeu WA odEs
Wi ex  fou Bawnau NA. odE

SK/A// .

( 594FNERSINSHINEN LUz )

o -
IITNIUA

o v
f\ Dy £\

wensfyuasuuiugy

1) TG W\ﬁa&&




image31.jpeg
) )
WP toecqepn®y (®Lbecareetriazen
1\}.@ S
méﬁ.g ?cd,é
Es&?ﬁ& 999 »&&@h@w ROUYS 1HOY 6 4nD HuRuLE]
" ‘ ogrq k:hﬁ%@w nouys #0Y Q. WD s Dig
(REYLAB Lk e fodnR DU Dy D56
bompupnooagupyy  escied Lounpundnirogeriolongwdleggbm

BRRUY  ELAIsDDO S

(DouPIDWID) 15$0B 2L BT RO ]

@@@x%&hm&a@@ﬁ%ﬁ@&&
€6

qupocog AN HRPLUYEeIR,




image32.jpeg
11A51/5:910121/55979% Thai Neiional ID Card
2
nleinaing .. 13199 00199 65 6

_ dasnuarferns W, sudims uoudue

E Name Miss Nannikan
- Lastname Khaenram

— deudl 27 3.8, 2533
= Date of Birta 27 Jan. 1990
=

= L

= w2 il 13 afoos e.dendind

= s -

W ;v 2659 i a—er/ 26 18, 2568
BB e ™ e~

3 ")
i !mw fi
3??-"\”“\ \(‘ : mm 26 Jan. 2025

Date of Explry

G v
s’f\\‘mﬂ]\ o9

RPN ST YRR Y,

5 -
BORA-3.2-02-2559

i

trnatng
co—

* JT3—1085748— 33




image33.jpeg
dmimdmii
- ;

Fuieing

ey,

\ Tuaiinsag

Employment Application

fou  govnemslsadnunideyasal

o o o e 79 - g
fwhmdiinnulssasdizainadung dunmia Position) A%E. Ao, 'E“W’l?i.?ﬂﬁ.?ﬂ?.‘.,.uulﬁaumfmnﬁ (Salary).

awmﬁua‘:waumunwsaunnngmmu’mun’mma'nwmh..neumswmsm ﬁ‘lﬂﬂh.hl

J P \i ’
Fo -vwana ('uwnm w’h"ﬂ ES % 'ﬁ NI .y ENY L e, N mﬂm.ﬁi.ﬁi ...........
Name (Mr, Mrs, Miss).....\\Y \’\+@C)\& PGTT\ 7(+7nan e \Iatmnalny.jl‘.‘,*.f .......... chc,.:{hg.". ............. Religion.. B WLQ{ )'Ufm -

WAL (Year)... £ /5@3 .81¢ (Age). 258

{Aadu (Date of birth) ..

anmilifna(Place of birth). ... vfitiasszana (D) No.) [1]- @Iﬁ_ﬁj -[dardliiyl -[(Aa-
W (Tssue a) .. H.IU ?Jﬂ&{. 3(}! B uitooniing (Date ofissue) AL 8960, Fuituuney Date of expire) . 0.2 1:. 6. ...

Sofia (Pather’s name). AR M. 019 (Agd).D5......... i3 aive) [ BaunnIsy (Dead)

981971 (Office) ﬁf}?‘.‘ﬁwﬁfi gﬁm??.il‘. 4444444 i (Position) HAL. N2, H’qu%ﬁ\

013W1iA1 (Father’s occupation)
AP

Fo311391 (Mother’s name) A mm (Alwc) [0 SauAnss (Dead)

Ry .
81311301 (Mother’s occupation) . HW 191 UG mllM\N (Position) W’V AMIANNL.......

NUTS .
ADMUNNALTE (Marital slalus]z{ﬂn (Single)[ ] asar (Married). [Juoniiu (Separated)[ ] mifs (Widowed) [ Jeusarinsi (Re-married) (] 161 (Divorced)
%g’num (SPONSEISTAMEY, s vsst55558 1o s8resmiuinns Svossssncinmmnninenmaranenead m%mjzmm (Spouse’s occupation)

i‘ivhnu (OMIGE) csovzassmsesmtoiersna st oo smasssasssssesessssmseneosses sy s 3

_ diauTnsdwi (Telephone No) . MRATAL1aM 4

WimsAnni1gmins (Degree). . a3y uen (Major)... 1.0 0RH........ 53 (Minor),

=,

vinee e (Institute) A1 o ufl (Date of graduated). 2.9...ifew (Month). -

(mh]

dnzinanuaza (Grade point average)....
Audmnansodiy (Exta abitity). AN 3. K1205.087%. M
wordasaey [ ussgey  Clow,  Hesdu O Buq

Tnlszneudviinng

ypnafiaunsofane IWlundigndu

(Contact person in case of emergency) \
i{m-umﬂqn (Name-surname) . 3.2 &)
g (Address) . 5

Twastmd (Tetephone Noy...... 08 L2 L T e e

SIES]
@1 8 WA 70
- OD/




image34.jpeg
ils23Rn15finwn (Bducation Background)

TEAuMsHnm Soaniuntsfinn Fvuennln sz 9 nsmndnavay
Education Level Institute Name Major/Minor Period From-To Degree/Certificate/Diploma | Grade Point Average
u. Umenl.
i’f;\‘hm{?fm( Y8 - | 2663~ 2674 P 9. 6o

high school/vocational Fntnay :

eyl _
high vocational/diploma - ) "

Wyed It GUTITY
- T U | modey | setb ask0 | Bedmanttmidn | g 4.
Bachelor’s degree il N<
= 2 b
PiganTn viegenh ﬁqﬁoﬁ‘(’nmo% AN B i 2641 - {]m?m‘ ) -
Master degree or higher ms qu ms%.n*
U5z 3Rn 3911914 (Experiences)
SEEzRAMINNY oo/ ik Aumia wihitazanufuAavey Gmﬁoun%maﬁw mqwai‘;maaﬂ
Period From-To Company/Employer’s address Position Duties & Responsibilities Last Salary Reason of leave
IR0 - 9861 | SuAdnsuer i imb |y d S0 5000 14M44 bongs 10008 $a i
~
— 0% {9 3nBrordutyasp TIMY 7
T
95 64- ﬂ!ﬁiﬁl TS R0 wmf oad [Woea. w3D | gy 1Tms QA 0k 18000 _
Qo bt Ao J

- o o o o o o o, a a 4
finnwovafizaowinoiiyawddy Dlve 0 snqy Bladin @ e B ol B was O #uq ...

wordy @xcel

Sanw aunsaldneniomes Tsunsy.

muEnnsefunmn

MRS (Forei

icxaseft
(Language ability)

gn Language)

WA (speaking)

Ogun

.................................. (Fluent)
O ] (Good)
Awold  (eain
O @nien (Poor)

8714 (Reading)

O (Fluent)
O (Good)
@ wold  (rain
O @ntos @oon)

1Weu (Writing)

|:I fnn (Fluent)
Os (Good)
& oty (Fair)
O étes oon)

o dunfiygyninsviemisdesusewund

o4 dunluszdounantsou (Transcript)

4 4 o 4 o
06 dmnmsnldoudedr-yeana (i)

Smhiuseai Fomnudindndduiidhuanusionilsy

@

ptfasszdidalszansy

o3 dumeidlonnt

” x 5 "
0 s wangumavetumzidiouivlveygnalsznevininag

4
079U

9 (52Y)...

. P " y 2
tivaweiivzrlaatimiresnoinan1® TaoTsei oufideeswiduvae wiemaouunula 4 weau

3 matiadleunnueis msudaiinidenisdindouteionte szihuaumgsy

Icertify that all given statements given on this application form are true. If any is found to be untrue after engagement, the school has the right to

terminate my employment without any compensation or severance pays whatsoever.





image35.jpeg
oy ya ¢ o <
ﬁ'l‘l‘i‘i‘llﬁdﬂﬂixﬁ‘ﬂD'I!mﬂ131ﬂqﬂn1ﬂiﬂ1ﬂﬂ‘l§ﬂﬂﬂ1

Tnnsan nsendennulfanysaiiign iFus AwalsaGougaie foumumidy 3 e

Folraltow fia

Amhmsmeuf Ui, .. 8.

Aumiing wudaziivu

Ay gims

n Sunua ARl

Adlant

winfivde nudu

Runeunng

lumsadinsiilsaFeuil azvmanlfemaiidseansam

&

figa 115 (Besdrduannlimilon)

T

AOU $299U

oya-i-fiz-fis-fia

Sruny .

b

e
=]
=

NUNUINBU

ilagiiu flegiilunseuniaufeaiuiv

O el

O nssen

B/ﬁﬂﬁl'liﬂ'l

i iyﬁ%"uq





image36.jpeg
| 1in552a1621/52919% Thai National ID Card
N | famidimrm, 13199 00416 50 9

foiuacduens W8, WUNAWS I8
= Name Miss Nuntachaporn
h Last name Jitman
Chof iadufl 6 N.W. 2538

Date of Bith 6 Feb. 1995  '*7-
Ly '

o) 89 waff 17 sl o.dlpoyFind

a3

11 Lo, 2560 e/ 5. 2569
W Fulntwinery

“HApr-2017 (1 Hu) 6 Feb. 2028
Date oT Tasug. ‘Maemins  Date of Expiry 2

&1 & Wete
Men s

CWramn Frmens %mi{u)

BORA-9.2-03-2560

uzmnatng

|

MEQ—1125338—57




image37.jpeg
‘ eMsdmtuthu i
rsnalszaniu ninnad '
3101-070561-0 MHMEVEY o g TaeySiud. :
. 4
s1gnstiag o

voo89 min 17 : '

. <
@A LaNa i)"llﬂfjl;lﬂJU 3

- - - T
ST Jonteyiig 3 .
Fawgjiu . | i ) iy
v inodigu Batiu E
Uszaamim : S .
tu anvaing

o y &

, e anteied 2 Ju 3 - Heo
Fuartliitmueny A L ) )
Y ; VMATN 7 Fuiw 2baz

| asdla B %X | ngnedis
_ ) . WY nfisnesusad. . C

& - a - .
udautinRamz st .

b

uNAN L 2547

e g’

Cynoamn Wherkion ¢ ?Mju)

it s 5 Waszan ) aduit
w@an 1 Tgnyasalui e siadssn 3101-070561-0
v o s & dymd [LLC -
By g duiins dasi . T g LS
L. . : - 4 .
Saydszihdndszmau 1-3199-00416-50-9 aomnw t?‘a'\ﬁﬂ Wadia g o w2538
Siimendlidie 30 xoa famd qng
Sogliiniia  da d.8.4u03a fnd g

« e, <-: wionsdon
485/38  0.37% a.luuing >
a':'{'dﬁ_my"‘s%uﬂ“n‘.g%%né “F 29w 2585
o W

Y YT LN R

wamziiou





image38.jpeg
UILLLZE  MUMLLUALLLAUL LU

A ke

OoPR SLLUIUN NULUEIN PE urgmy

i

a

Lzl e ngzen
7 ?

ﬁ TELLL  SMAl Yoo 6L Amccv\@cmr:v

SOy

ULMIL BT gmc\@%g?wégcg
ML MAAMHLLINLH
Lggme | L, AYLAK UL Qe

,w
Gl g

IS LTLILLLAULLUY

&~
AR




image39.jpeg
«

a - v ey
UNNINYIRYINVAYITUY

439 puudsy dwaludies Sunaidles Jmiayisud 31000

Tussaumanisdnen
2w : Aaumansioudin anAnw 560112155073
#9139 1 Mwangy szaunsAne ; Bggmi 4 U
WmIAN AN : 1.6 Ho-ana s weamaiusions Insiu
Judndner 3 iquieu 2556 Fu iou Vifim : 6 nuaius 2538
Sumieiaiiiioulou / onu FuitdrFamsAne ;25 nquatax 2560
AMANTANYT 1/2556 1552601  giivdavmadamias iausTsuvassemadivas 38
0001401  quvtmaniuazaiessulun1smntin 3 C+ Mwdingy
0002302 mw3uiansdeans 3 C+ whefnazan 63 wmhwAaUszdima 21 wisda
~02502  madiesmsunasedvesasnguanadesiudmiv - 3 G+ nsmadvavan 240 insmadousyiine 242
— n -
1551101 hennsafluuiun 1 3F mAmiAnw 2/2557
1551103 nwmandidesiu S mdanqundiens 1 . 3¢
1551201 Hewa 1 nmaniuazadamaniiugnluiialisdiiu 3C
1551301 ms;"uuufw"u hga'uy‘«‘uﬁ'mma"qnqw 30D
whefinazan 21 miefinys T 3¢
\neRdvaran 207 nsnadnlss: & P
LR 3G

N1AMANYY 2/255 whwinlszdima 18 wiwin

0002501 ¥ipsduAnw ( i g 231 insmadeusziina 200
0002701 PeuImBsuAvNAlUlaBasAUMANGS 5 - -
1551102 henseiluyiun 2 o fhsfin_1/2558

1551104 dvenaminwidangy ?ﬂ»ﬁ%@uﬁnﬁumsﬁwmnu 3 C+
1551202 Wewm 2 Avivns 2 3 B+
1551401 msFoudoeiu 38
82103 myviaadieadilinAuaynimaus : . 3A 1553403 3 D+
whefeaeay 42 wiwAnlsziime 20 whofn 1553603 ' 30030 _ 3c
eidtasa 239 wsmadolszinn 271 1533608 ;,n‘mﬁé‘anqwdjwﬁihimnm 3 G
2532202 psBIUMENAI RS ST 3C
NANSANYY 1/2557 x wiwfinavan 102 mbeinUszdime 21 wmisda
0001101 mwilvestenisdeansuaznisdudy 3 C+ nsmadvavay 233 wnsmadtvszdma 242
0001201 mmé‘anqmﬁamsz‘iaaws 3 C S s oy
1551101 hwnsafluvium 1 3C aemsinw 2/2558
1552203 -y 3 [ 1553106  @sinA1ans 38
1552302 mssuiiemsiam 3 Ch 1553205 msweluitgny 1 (@unamar) 3 A
1552402 nsidouawan 3 Cr 1553605  faouia

1553709 mwidenquiitenistsausy 1

13161&13 o

Hsgan ¢
1
Coty am b« Srfu)




image40.jpeg
W : AaumansUudin swainAne @ 560112155073
@w1dvn : mwsingy szaunsAne : Ygaei 4 U
- a 4 o o a

WNIANYNAN : 1.6 Yo - ana + wnaiwiwns Insiiu
Fudrdnm : 3 fiquou 2556 Fu o Wifa = 6 nuaius 2538
Sunumieiafiiieuloy / onu Fuiidndansfinun 25 wqeniau 2560
1553711 amwidanquiteniavienils 1 3 Cr
2033901 suluiEiomanysoman uazdnumans 3 D+

oy
5574201 - msdeinuaznslin 3 A

whefinavay 123 mheisdssiima 21 miwia

\nsmafvazan 240 insmadoUssiima 271

n1ANsAnWY 1/2559

1553723 mwidanguludenany 1 3 D+
1554107 Jauujjuemans L ¥(a
1550801 mswFundnuszaumsaiininammdingy 2 A
1554901  AsAnwLennA 38 ~

wihefinazay 130 wheiaszhma 11 wmieia

\nsmadvazan 241 insmwdeUsssana 2.50 o

nIANTsANYY 2/2559

1554802 msRnusvaunisaiinndmmwdingy 6 A

whefinagan 140 whefiadsshnn 6 wmhein

nsawdvazan 247 nsmadovszsinin 4.00

. s oa da z s 2 L3
SnnumiefiaiGouinaniime = 140 mhoda ;'(ﬂmzﬂoﬂ’
fnsuaAsTan = 247 '
TR wd
R G 1159160 TUHA T RS R
€ 7 '
WV Wy Gngda)
Arszdu: A GBon) = 4.0, B+ () = 3.5, B (M) = 30, C+ (Awald) = 25, C wald) = 20, D+ Bow) = 1.5, 0 o) =10, F (an) = 0,
PD=sudBon, P=siny, F=lis, Excellent=ftdun, Good=#, Pass=u, Fail=lais, S=tim, U=lxisiu, @n, =308

wnomg  dudanisdnm asita wsnandou
sonliile 25 wqumAn 2560

4
Ll . 59983M5UR

Sy - - .
.A..\ana'mlnmUizwumwmzﬂugsmm.




image41.jpeg
dwdmdmihn

- i
¥on......
B
TUNTUAT,
uaNn. ——
3. A7,
J o ¢ o 7
PO ANIETR T T 14.00 .
' luasinsn
G @ FoA LY auAING

Employment Application

- ¥eo P Y] ¢
1384 EB]M?UH]iT?QﬂHHNliﬂﬂiﬁﬁm

5

fotmidiinnlszasfizadaniiuag dumis eositon)... \'ﬁb‘gg

L B -
Sevarruesvazidoandeudnguduiudadimduitedszneunisiinisan dade i

4 2 Y
o - wwaga (o) - HOWMAR ng;‘g

Name (Mr, Mrs, Miss)...... Duganpen Rapwram . Nationality... 4%, ___Race
 uf ate orwirmy .. M o (viontn...... TUATYOUE

aomiRalace of bir).. TR T

A T s .mmﬁﬂmﬂiwwz‘(m.r\u.) [1]- [(EI114M4] - [Colsary

o & o 9 5 o o
oonl¥ o (Issucat) oo <o AUTOONTIAS (Date of issuc) 13 38, ZE" . IuNMuAB1Y (Date of expire) ...

. o o
olia1 (Father’s name).... BIWURH | b 149 e (Age) . 84 B ¥ alive) O] fauingsy (Dead)

LT . S

01%ndia (Father’s ocoupation) .. ceeereen AU (Position) ..

Fou1san (Mother's name) 01 (Age) . L83 O e (Alive) [] Teunnssu (Dead)

813131301 (Mother's occupation) ... A (Office) ... oo UM (POSILION) .

AIUNTWENT A (Marital smusmna (Single)[ T orsat (Marricd) (] uanriu (Separated) [t (Widowed) [Jausalny (Re-married) 1 w1 (Divorced)

Fogaust (Spouse’s namo)................ = covrereers BTINGAUIT (Spouse’s occupation) ....... T
e (Office) ......... e s AWMU (POSIION) ..o T
MUIUYAT (Child) ... AU B (Boy) ..o AU DY A (i) e 0TG
oy presntares) ... 6O AL B 81, TuvEA 8. ilpy 4,985y
oganmedoutn 314 (Census address) G
o 8O MU 5 vt gWles a.3Bd a0
iy Tsdiwe (Tetephone Noo . CE8 083850 .. Ermail addbesst oo
~dinsAnui 19 (Degree)... ...}j‘gﬁ‘m’\.’f’? ... F¥ N (Major)....... ) m’lﬂg e 3EVIN (MO T

12

Tulsgnovividnng 08 Cegsgninme ot

! .. > W
vnaniuie (nstitute).. AW VY 1RY T 155 "-‘?,{3”-( e Sul (Date of graduated)..... iAo (Month)..... ﬁ?ﬁm&:‘.mw.ﬁ.(Year)w

IRnziunmBsazan (Grade point average)

AMMANUEITONAY (Extra ability)

womingaoy  [J ussgny  Ooun T ..
uﬂﬂaﬁmmsnﬁmia"lﬁ”lumﬁn_mﬁu

(Contact person in case of cmergency)

Fornwana (Name—sumame),.4.11!136?‘?%_.....!’%.9?5?‘?51 .‘ﬂ*nuﬁuv}i (Relationship)
fogcasanss ... 60 WAl B_OLTAIEA. A4S0y ATy zj000

Tl (Telephone No ................. 088 - 0828991





image42.jpeg
W52 5AMsANY (Education Background)

szdumsAnm Foamiumadinn Fvuen/Inin sspzmas Wi insmundgavan
Education Level Institute Name Major/Minor Period From-To Degree/Certificate/Diploma | Grade Point Average
u. e, & s e
high school/vocational njﬁlwlp‘uﬂ ﬁﬂ’amw -t - 3‘;'6 3‘22
hrseyligan _
high vocational/diploma - - - -
Bi‘“"‘“:im eimor Seensp@hud | ity (1e0 i SIS nm? 3.4v
PigynTn viegand
- pos e
Master degree or higher _— L i,
U5 30m 51U (Experiences)

SEH2RMNNNY anuima /i A wihiasnnuFudavey ﬁmﬁauﬂ%&qm’hu mqnn'?imaan
Period From-To Company/Employer’s address Position Dutics & Responsibilities Last Salary Reason of leave
oo | Tosummnas | ideon | dousewimanlagy pas 2 qunead]

_ |

a o o - o o o o a <. - 4
finuntaitvzaewineniyawdiy e O singw Dadin D dey Daodr Dwar O LT

finw aunsoldnouunes Tusunsu.... T30y iufm .
ANUANNIBAIMUMIY (Language ability)
MR YA (Foreign Language) WA (speaking) 81U (Reading) Wou (Writing)
U fann (Fluent) O n (Fluent) O aun (Fluent)
O3 (Good) Oa Gy 3 (Good)
Oweld  (rain O weld  (Fain O wold  (rain
M M it

4
W dnvion (Poon) @ntfet (Poor) ey (Poor)

saundlumsiiiung (deal to be a teacher)

. mssleagity bty iaona senbiidny unes i e ilums sou b iTamslE
Fimadsoutud®n 5918 lanos Fslalainorh iduntsalonds it ismnn axTesnut )
S dinumdngdn  Fa18adosuseadungadoands rwdouduluming . Aty fle
o 1 dmmBgygminswiemisieiusewmuqd 02 dmntiasszidss 03 duumzidoum
04 dmnlusuiiounanisiSou (Transcript) 0 5 ndngun Ve uﬁu“lunqtymhxnmﬁm%wﬂg
06 ﬁumnmﬂéuw?aﬁ'z—éaﬂqa (&) 078uq (321)).

Fmdiivsevh demmdandndsduiiduanui malszns msfiadeurusis nsudufindemtaieudariianie odluamgsu
e inztoadimbeenainanld Taulsefouiidessioiuvame viemapuunila 4 Hadu
Tcertify that all given statements given on this application form are true. If any is found to be untrue after engagement, the school has the right to

terminate my employment without any compensation or severance pays whatsoever.





image43.jpeg
Juming

Tifimsan nsendennulimuyselfign Soe dudlseSougaing deunudiy 3

0w ya ¢ o =<
i’ﬂ‘l’i‘i‘ugiﬁj5xiﬁ.lfﬂ‘im‘ﬂN'IuiJﬂﬁ]ﬂiﬂNﬂﬁﬁﬂ‘H'l

uvia

Folaaiow fira

Aainsmouduaii.... 1. ...,

Awmisng sz

ey §ims

Snunm Al wihiinde sy

Aoifilanvi WRsuueumny

TumsminsilsaSeui sz ifedisissansam

=

v

fign 18 (Feadrduinnldmilen)

ey aou dradu n Smaun . Qi
ﬂ\;lina'ﬁlfyl;z-"/‘;}':;
! Plscosfowi 2 | samnlng s 8o, ey Frodon
. sONAMIRA | smnlne “hselou aoon
i o ¥
&
s

Tagiiu fegiilunseun¥aufieaiuiy

O il

O nssn

N
A Tanunsm




image44.jpeg
T

UMM TTBAYYI NG

T

439 ouudse dualudios Sunaidies Jwday3iud 31000

Tusweumantsfine
~qdl : faumansiodin fosatosuiuaes swanfine @ 590112154011
~#1v13 ¢ mwing szumsAne : Vo U
squin1sAnuRY @ w6 e -dna : wadeuiyy Weadud
eudrdnu : 1 emau 2559 Ju dou Wha - 11 quaniud 2541
Saumbsieidouleu / endiu Fuitdnudansfinm ¢ 12 Sunew 2563
mamsfine_1/2559 whefnazay 57 whsfialszdinn 18 wiwfn
001101 silveiemsdomnuazpzsdpy 3B+ \nsmiRdvaza 328 nsmaevszdnin 375
00n201  pawndinguienisdeans 3 Cr - i
1101 dnawilneientsUseyndly 3 Gt ) menfaw 2/2560
1541201 Aavsmayn 38 0001202 MFngemainns 1 38
1501301 Gwuile s 0001401 qu?umunéuaw?uﬁswlumsﬁmﬁm 3
1501302 5seunssuAne : 38 “5“2205_, ,’?mﬁ"'aaﬂm’”m“ 3
mhtfessan 18 whuslsiune 18 miefn 1542206 - maBgussnt 3 B+
insnasasal 300 nsmaRmissin 400 154230“ el 35A
i 3 1542507 38
mamsAnm 2/2559 1543105 3A
0002502 - msiesmsunasesineuazng wiu. 78 wihefimlszdima 21 wmibeia
in AT L g : \nsmdeUsesnie 3.35
0002701 moxRameTuazmAlulaB M TEUMATERR.
1541102 mwwnUszaluntyiing
1541202 msimuwinven sy 3 C+
1541203 MISNNTIUNTINATSAUNA 3A
1541501  AwueNs 1 1543207 - 3 B+
5. .15  vuwdeyuladaes 1543208 - 1 Annaue N 3 B+
wihofinavay 39 - misRRysTns 1543209 ] 3A
\mmadtazan 307 insmadnussdi mndudifged 3 Bs
2iteuTRIemayvemaniuardinumans 3B
aansAine 1/2560 Wouwu
0002501 ioafiuAnw wheisasan 99 wheinUssine 21 wmhoia
1542103 mwmaniientyilng 3A nadsazan 333 insealeusziime 3.02
1542303  ssmnssuenveslvy 3A s e
1542504 w2 38 MmAIRN 2/2561
2021401 Aaunssuviesdudan 3 B+ 0001402 IwinensanduTiaiuniswaunan 38
3574602 mavieuduagumy 3 A 1503211 mssfeRauquamEin 3A
1543401  ARvwInewWszyng 3A

1543002 mwiludeaaing 3A





image45.jpeg
] : AaumansUndia eshiouduiuass swalndnwn  : 590112154011

19717391 : awlne szaunsAneT ;. Waes 4 U
WA UAY : 26 Fo - ana : unanfeouny Wesud
Fudfinwn : 1 &wnay 2559 Ju fsu e : 11 nuaius 2541

3 e N v g o
Fumheianivisulou / sndu Fuitdndenshnun ;12 fuau 2563
1543603 mwmssunssuuas TausTIaWSEY 3A

whefinazan 114 wmheimszhima 15 miwin

o < o
\nsalmauazay 339  insawdsUszdiinin 3.80

MansAnw 1/2562

1543801  mwssenuszauniselinEnntwilve 2 A
1563901 MsINumwIMavassunsiing 3A
15644212 msaeumwinedwmiursiiwsang 3A
1564902 Fmnwilnsuazassaunssulng 3A

mbomesay 125 wheisUszdinn 11 miein

\nsmadgavan 344 nsmaledsdime 4.00

Mansfinen 2/2562
1544802 m1sRnuszauniseilninnmilve 6 A
wiefinazan 131 wheindsshinn 6 wmieha

\nnwdsaray 347 insmadediziime 4.00

SnuthetnfGouinanfonm = 131 wmieAn

ApsuuuaRETom = 347

UM TTER RS

fszfu:  A@Sew) = 40, B+ (Fann) = 35, B @) = 30, C+ @neld) = 2.5, C wold) = 2.0, D+ (o) = 1.5, 0 Befathn) =1.0, F-(an) = 0,
PO=tinimBen, P=riny, F=liti, Excellent=FBn, Good=#, Pass=tiu, Fail=litim, S=rim, U=lifind Ad=saits, W=snidn, 19600

wewg  dudanisinm . asde

sonlidle 12 fiuwen 2563
adle

& o
.AandsifeUsmivaTSeesasysol. .. J




image46.jpeg
NaMsimnunn Wi 1
ansiadszaniu 310101 260s danimadion 57 g5

¢ emsiiag sgg, Wﬁ 5

]

anuatuLfie 8% ona o Tawlanyi¥ud

gy WMURULIRIMF YR

Bawitm

. Usstamiw fy anvausing

Fudaulimmuminuani

avia ‘;57 wangdiou

% P

) - ¥
; 5 w1935730 LnwdnuTaTan)
' 24 UnsIAN 2548

.

Tudarllifisinzdoum

° g
N N899 .

- <
198 SR |Fgelae

@i 1 ' TunsyasaluuzesaraYsEI 3101-012825-6

- <) @ - w & -
B .. weuliy  (Foadud ) dyna 1ne

wduil 7
a
[T IR71IN]

tmbsidintznmy 1-3199-00592-32-3  anmmn é‘a’lﬁﬂ
wamdbinie g2 §UTR N

wela 11 N.wW. 2541

doglinude da 1yl s Ang

+ o grudayaniane ieusegs 7 frm—
Y b

W e s 9

wisniioy L

" ; 5 4
vineglutinud e 3 B.e. 2541

v Wi





image47.jpeg
vt

» P

“

7 dasiszimlssangu Thai National ID Card
“w mizAdHA | 3199 00592 32 3
2 factons WEL VAOWARY

N
%{’)L‘m&g‘m’fas
od
Wowsisl (F9aTad





image48.jpeg
o
dmiudnnii

[~ awuil....

widn.......}.1 aA. 2552 .......

b32)

' lyaiinsng rdudan, . s
Employment Application VAR 23 ne.bd

- 5 s Y .
138U I;.‘ 1"1“?‘1’150“"“”11"3““1“
.. Quifeuiidesns (Salary)..

Suhmihiaulszasdazminsiiung dumia (Position).... ng

.
Swermuesoazoandormdng niAnafudadnditedszneumsitnen ﬂwm"lﬂ 1
Ny

o - vwana (wﬁyﬂ’/uwﬁn) Lisaady andem Fynd. 209

asaton  Nowwwo

Name (Mr, Mrs, Miss)

_ufh (Date ofbirtn) M
Ly

o ufiAA(Place of birth)....

0001 o (Issue a) .

[ >N
Soiia (Father's name)... ¥4 Vseawe  1emarm

013niian (Father’s occupatlon) LA
k) O'\ \’\'\ ANUIVIN

\\QX’L\‘\’\).

931391 (Mother’s name)

©13M13A1 (Mother’s occupation)

AOTUNNANTT (Marital status)_] Tera (ﬁmgle)m/mn (Married) [ uonifu (Separated) ] mifw (Widowed) [Jawsati (Re-married) [ nén (Divorced)
K003 013N eruIa (Spouse’s occupation) ... '\Y‘S"\"ﬂ"( .................................

ol MG (i) AU Do)

??m 3150

#arjfaqiu (Present address) LB QoUW 0. AN AT 2N

F1umYA3 (Child)

“rogameiieniin ns.14 (Census address)

421 [ 260 aouTerlodte Xﬂ{u:ﬁw\oa’mrm A Q\

E-mail address: ...

. aurBren (Major)... ) NI Y 3919 (Minor)....

M

mfn\m (Date of graduated)....
Tulsznevdnivag 8 Degszninve [jo'q'lu'ﬂ

e (Momh).,.;ﬂ 2%

anuianuannsofity (Extra ability
Cwn O O Wedvi.

womdnsaey [ ussgny  eva. Oesdiu O dun.
yananannsaande Idlunsfigndu

((,omact person in case of emergency)

?V\“‘\‘\“S' ] W dow, .,,mmﬂgwuﬁ (LRe]auonshlp)
4. w33ud. 31099





image49.jpeg
152 3Rn13ANYN (Education Background)

szdumsfinm Foamumsfinm FvuenAnin IzpzIMRaR @ nInmdoazan
Education Level Institute Name Major/Minor Period From-To | Degree/Certificate/Diploma | Grade Point Average
Y
w.dawnhs. MR S b <,
. - n
$ou 0NN An | 1nd -0 | 2004- 2015 | TramdamIA b

high school/vocational

eyl
high vocational/diploma

Lgges 9 %
awninadaamefisan| aambme |20tz - 2otk | M e o 2.69

Bachelor’s degree - e
g In viegenh
Master degree or higher
155 3An137197U (Experiences)
szgznMIMIMaN sy / fifs Al wihiltazanauSuAavey | Guideundagame | mgwaiiaresn

~-riod From-To Company/Employer’s address Position Duties & Responsibilities Last Salary Reason of leave

[— = - - A
0o
i 'il 1 el élmﬁﬂoﬂ\m Sale MAMawana giagam A, 3 b4 6 WA
A Ao 3T T SN2 Y

Samumiafioraeudnauigauiidy Hive O sioqy adia O dey Oaads Dwas O 8uq

fanm aunse lneuiumes Tsunsu.. of

M\"Q'roa

ANENINIOAIUNM (Language ability)

anmedszme (Foreign Language)

aeundlun1siilung (1deal to be a teacher)

WA (speaking)

Odun  (lueny
O @ (Good)
neld  (Fain)

O @ntos oor)

©1U (Reading)

Wy (Writing)

(Fluent)
(Good)
(Fair)

O s (Fluent) O e

O A (Good) O ]

[ wold  (rain m/vmh?

O @nvtes Poon) O dnves (Poon)

3 ¥y o . duy 4 o ¥ v, Y. o
St Ifumundngiud q 3eldasgeiusesduugndeads mmiouiulumins s
% dunndnsseimadizansu

B 3o a
05 ndngmnsvedunzfouivlusygalsgneuinimag

o dnmBagiasiiemisieiusesnund
e& dunluszifiounanisiiou (Transcript)

o = 4 o 4
0 6 Fummsnfasuiedr-reana (i)

o q (sxq)u..c/v

RREAAMARA AN

o dumedoutiu

Smidhiusesh formmdindndduiidunamsimaizms msdadeunusi maududoriemsfiadioudortesie sxdumumagu

u G a8 s g gz
Foamefwlaadmidieennnauld TaoTsed ouidesnoiuvame videmaeuunula 4 ey

I certify that all given statements given on this application form are true. If any is found to be untrue after engagement, the school has the right to

terminate my employment without any compensation or severance pays whatsoever.

Applicant’s sigﬁature

& v o od
Date of application guludsias fui...

(m%a).,

(KA





image50.jpeg
e
€

vering

<

&

o Ly v ¢ =
t\"lﬂ‘i‘lliji.l‘ljizﬁllﬂﬁmﬂ'ld1H1.°Iﬂ§'lﬂ‘§7l1»iﬂ'l‘iﬂﬂﬂ1

, g
WAnsan nsendenmiliauyssifign Foe dualssieugaihe deumudidu 3 ume

Folaaiduw fifa

Aamimaaeudasii.

dnmiang v

fiey i

aoudu.. Duan...

sofilart

$naumu Aalie

wihiinde audu

Munoumnn

Jumsaiiasilsadenil exmnuledaillssdndamiign $18 GGusdhdunalimiien)

- -
Sau AOU FIBU N Sruaua/ . iy
ﬂ\*lﬂﬂ"?ll l"ﬁ'l"‘/li:!'ﬁ‘i
TP
1 K ¥un 2 5\'\\7;\0"‘9
T
2 ‘%‘\‘m’ un D SYHJ’!J\:"T\“)
3
4
.
theiiu fiegiilunseunTafieafuiy
O il O asson B/ﬁmmim mEERIT

4
Yo..

ﬁsaﬁd;w WP ™





image51.jpeg
MR INNFITAIN

Tu%’mmqmq@
oysalandmunrnngnsmanin
Tihiieudnsm ‘

Eiefn e
MidlTendiAe 55010117034

dwiamidnymangardmlmaarioga @)
Al

Z 'l/ N‘ - i,
AN 10 @Wow Ny . 2559

Wh o il 2 o ey w2559

P

(@I a1 remm) R
NPT S

10303madhdnmy TR TN
QI TN INAINA TN %;8@\

v

Toturomandiiousoi saiandrcivso s g




image52.jpeg
MAHASARAKHAM UNIVERSITY
MAHA SARAKHAM, THAILAND

TRANSCRIPT OF RECORDS STUDENT CODE : 55010117034
a wnanlszAasm unan Faculty  The Faculty of Humanities and Social Sciences
Name  Miss Prapasara Namwongsa Major Thai
Birthdate March 11,1994
Nationality Thai Previous Certificates M.S.6
Identification Number 1 4599 00403 317 Degree Conferred  B.A. .
Date of Admission Jun 05,2012 Date of Graduation Jun 10,2016 Page 1of 2

2012, 1st Semester 2013, 2nd. Semester
0021001 Fundamental English 2 D 0021004  English for Academic Purposes 2 B
0022002 Thai for Academic Purposes 2 c+ 0023012 Art of Living in Society 2 B
0024004  Sustainable Management of Agricultural 2 C+ 0105104  Reading Techniques - 3 C+
Food and Energy 0161202  Phonetics and Phonology 2 C+
0024005  Scientific Literacy in Globalized Society 2 B 0161206  Foreign Languages in Thai 2 C+
0026002  Personality Development 2 C+ 0181212 Contemporary Literature 2 B
0026008  Overview of Integrated Agriculture 2 B+ 0161213 Local Literature T 2. ¢
018101,  Lilalure and Life 2. 1D 0161215  Problems in Current Thai Usage 2 8
0161102 Humans and Language 2 C+ 0161401  Masterpiece of Thai Literature 2 D+
0161104 Introduction to Listening 2 B+ 0161405  Political Literature 2 ¢
0161105 Introduction to Reading 2 C+

CA: 21 CS: 21 GPA: 250 :CAX: 81CSX: 81 GPAX: 2.62
2013, 3rd. Semester

CA: 20 CS: 20 GPA: 2.50 ; CAX: 20 CSX: 20 GPAX: 2.50
2012, 2nd. Semester

0024001  Science and Technology for Natural 2 A

0021003  Reading and Writing English for - 2 C+ Resources and Environmental
Daily-Life Communication Management

0022004  Thai for Communication 2 B+ 0025001  Consumption in Daily-life 2 A
0023004  Man and Religion 2 C 0025004  Sex Education and Adolescent's life 2 A
0023006  Reasoning and Morality 2 C+ 0161302  Language and Socities 2 B+
0025005  Health for Life 2 B+ 0161413 Literary Works of Sunthom Phu 2 B
0161103 Development of Thai Literature 2 D+ 0161504  Language and Literature in New Media 2 C
OISTI08  etrodution to-Speeding €8 CA: 12 CS:12 GPA: 342 :CAX: 93CSX: 93 GPAX: 273
0161107 Introduction to Writing 2 C+
0161108 Literature Appreciation 2 ¢ 2014, st Semester
0161109 Critical Thinking 2 B 0105105  Basic Oral English 3 B

0161203 Thai Grammar 2 B
CA: 20 CS: 20 GPA: 2.60 :CAX: 40 CSX: 40 GPAX: 2.55 0161210 Literary Criticism 1 2 B
2013, 1st Semester 0161216 Academic Writing 3 C
0021005  English for Career Preparation 2 B 0161217  Critical Reading 2 D+
0024002 Science Technology and Local Wisdom 2 C+ 0161218 Thai Verse Composition 2 B
0024003  Science and Technology for Life-Quality 2 A 0161414 Literary Works of the Supreme Patriarch 2 C

Development Prince Paramanujitajinorasa
0025002  Health Care and Management 2 B+ 0161419 S.E.A Write Awarded Literature 2 C+
0105103 Basic Writing 3 D+ 0161510  Writing for Advertisement and Public 2 B+
0161201 Introduction to Linguistics 2 B Relations
0161208 Academic Speaking 2 A CA: 20 CS: 20 GPA: 2.60 :CAX: 113 CSX: 113 GPAX: 2.70
0161218 Folklore 2 8
0166111 Writing for Communication 3 C+
CA: 20 CS: 20 GPA: 2.90 :CAX: 60 CSX: 60 GPAX: 267 v
v QA"\@
6,\\'\5-'\ A q)m
o
-
3 8

A =Excellent (40) D = Poor (1.5) 8" = Good Except Credit §*= Satsfactory Except Credit § = Satisfactory
8+ = Very Good (35) D = Very Poor (1.0) = Fary Good Except Crecit EX = Excellnt U = Unsatistactory RERCERETRIE oPY

natm o ovim i = i fiapmn b
Excellent Except Credit i = incomplete AU = Augit HE——
© =Fair(20) 84°= Very Good Except Credit P =Pass R = Course Repeated Later (Mrs:Sangwan Si

* = Transferred grades not calculated in student's GPA REGISTRAR
CA: Gredits Attemptad, CAX : Cumulative Credits Attempled

CS  Credits Satisfied, CSX : Cumulative Credils Satisfied, G Grade
GPA: Grade Point Average, GPAX : Cumulative Grade Point Average DATE ISSUED : Jun 10, 2016
S = Credis from standardized test  CT = Credils from training . .

GE = Credits from exam CP = Credis from portiolio NOT VALID WITHOUT SEAL
A cumulative grade point average of 2.00 is required for graduation.
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MAHASARAKHAM UNIVERSITY

SEE7 MAHA SARAKHAM, THAILAND
TRANSCRIPT OF RECORDS STUDENT CODE : 55010117034
£ UNElEAFT U Faculty  The Faculty of Humanities and Social Sciences
Name Miss Prapasara Namwongsa Major Thai —

Birthdate ~ March 11,1994

Nationality Thai Previous Certificates M.S.6 )

Identification Number 1 4599 00403 31 7 Degree Conferred  B.A.
Date of Admission Jun 05,2012 Date of Graduation Jun 10,2016

. Semester
0105205  Oral English 1 3 C
0161204  Evolution of the Thai Language 2 C+
0161206  Pali and Sanskiit Related to Thai 2 C
0161211 Literary Criticism 2 2 B+
0161214  Feature Writing 3 B+
0161220 Introduction to the Thai Language and 3 B
Literature Research
0161303 - Language and Culture 2 C+
0161306  Semantics 2 C+
0161418 Literary Works of HRH Princess Maha 2 C+

Chakri Sirindhorn
CA: 21 CS: 21 GPA: 2.69 : CAX: 134 CSX: 134 GPAX: 270 -
2015, 1st Semester

0181207 Khmer Related to Thai 2B
0161209  'Comparative Literature 3 C+
0161221 Independent Study 3 C

CA: 8 CS: 8 GPA: 244 :CAX: 142 CSX: 142 GPAX: 2.69

2015, 2nd. Semester
0161222 Internship 6 S

CA: 6 CS: 6 GPA: 0.00 : CAX: 148 CSX: 148 GPAX: 2.69

A =Excellent(40) O+ =Poor (15) = Good Except Crediit §* = Satistactory Except Credit § = Satsfactory

B+=Very Good (35) D =Very Poor (1.0) C#+= Fairly Good Except Credit EX = Excellent U = Unsatistactory

CERTIFIED TRUE EOPY

8 =Gooa (30) = Falled (0) C* = Fair Except Credit G0 = Gooa W =Winoren Iq” nq [
C = Fairly Good (25) A" = Excellent Except Credit 1 = Incompiete AU = Audit .
© =Far20) B++= Very Good Except Credit P =Pass R = Course Repeated Later (Mrs*Sangwan Siri)

* = Transferred grades not caiculated in student's GPA
CA: Credits Attempted, CAX : Cumulative Credits Attempted
CS: Credils Satisfied, CSX : Cumulative Crecils Satisfied, G : Grade
GPA: Grade Point Average, GPAX : Cumuative Grade Point Average DATE ISSUED : Jun 10, 2016
CS = Crédits from standardized test  CT = Credits from training

edils from exam CP = Credits from portfolio NOT VALID WITHOUT SEAL
. Acumulative grade point average of 2.00 is required for graduation.

REGISTRAR
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