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แบบบันทึกการรายงานผลการปฏิบัติงานตามโครงการ / งาน 
โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์  อ าเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 

วันที่   10 กันยายน   2559 
เรื่อง  สรุปผลการด าเนินงานการอบรมการจัดการเรียนการสอนที่ใช้สมองเป็นฐาน BBL

 
 
เรียน  ผู้อ านวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
              ด้วยฝ่ายบุคลากรโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ จัดโครงการพัฒนาบุคลากร โดยจัดการอบรมการจัดการ
เรียนการสอนที่ใช้สมองเป็นฐาน BBL (Brain-Based  Learning)  เป็นการน าความรู้   ความเข้าใจเกี่ยวกับ
สมองไปใช้เป็นเครื่องมือในการออกแบบกระบวนการเรียนรู้  เพ่ือพัฒนาศักยภาพสูงสุดในการเรียนรู้ของ
มนุษย์แต่ละช่วงวัย สมองมนุษย์เป็นอวัยวะที่ส าคัญท่ีสุดที่มนุษย์ต้องใช้ในการเรียนรู้  ประกอบด้วยเซลล์
จ านวนมหาศาล   เซลล์สมองจะถูกสร้างตั้งแต่ทารกอยู่ในครรภ์ 3-6 เดือนแรก   จนถึง 1 เดือนก่อนคลอด   
ช่วงนี้สมองบางส่วนที่ไม่จ าเป็นจะถูกท าลายไปซึ่งเรียกกระบวนการนี้ว่า  “พรุนนิ่ง (Pruniny)” และจะเกิดขึ้น
อีกครั้งในช่วงเด็กเล็กและช่วงวัยรุ่น    ทั้งนี้หลักการพัฒนาเซลล์สมองขึ้นอยู่กับ  2 ส่วน คือ 
1.  ธรรมชาติที่ได้รับมาจากบรรพบุรุษ   ได้แก่  พันธุกรรม 
2.  สิ่งแวดล้อมต่าง ๆ เช่น  อาหาร  อารมณ์  การฝึกฝนใช้สมอง 

โดยมีกลุ่มเป้าหมาย 
1. ครูระดับก่อนประถมศึกษา  จ านวน    46 คน 
2. ครูระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  จ านวน  118 คน 
3. บุคลากรทางการศึกษา   จ านวน    14  คน 

 
               บัดนี้การจัดด าเนินกิจกรรมเสร็จสิ้นเรียบร้อยแล้ว  จึงเสนอรายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมตาม
แบบรายงานที่แนบมาด้วยนี้ 
 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
 
                                                                                ลงชื่อ.…………………………………….. 
                                                                                         (นายสมบัติ  พิมพ์จันทร์) 
                                                                                           ผู้รายงาน 
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ความคิดเห็นของรองผู้อ านวยการฝ่ายบริการ 
 ............................................................................................................................. ........................ 
................................................................................ ...................................................................................  
............................................................................................................................. ...................................... 
............................................................................................................................. ...................................... 
............................................................................................ ....................................................................... 
 
     ลงชื่อ............................................................. ผู้รับทราบ 
                   (นางสาวจ าเนียร   บุญทนั) 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
 
 
ความคิดเห็นของผู้บริหาร 
 ............................................................................................................................. ........................ 
................................................................................. .................................................................................. 
............................................................................................................................. ...................................... 
...................................................................................................................................... ............................. 
..................................................................................................... .............................................................. 
 
     ลงชื่อ............................................................. ผู้รับทราบ 
               (บาทหลวง ดร.เอกชัย  ชิณโคตร) 
       ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



3 
 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
การอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 

วันที่ 10 กันยายน พ.ศ.2559 ณ ห้องประชุมวันทามารีย์  โรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
ตารางท่ี 1 แบบสอบถามความพึงพอใจ 

รายการ ค่าเฉลี่ย 
ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

คิดเป็น
ร้อยละ 

แปลผล 

ด้านที่ 1 ด้านวิทยากร  
1. วิทยากรมีความรู้ความสามารถในเนื้อหาที่อบรม 4.66 0.50 93.20 มากที่สุด 
2. วิทยากรบรรยายได้ครบถ้วนตามวัตถุประสงค์ 4.55 0.55 91.00 มากที่สุด 
3. วิทยากรใช้ค าพูด น้ าเสียง ชัดเจน และถ่ายทอด

ความรู้ให้เข้าใจได้ง่าย 
4.57 0.55 91.40 มากที่สุด 

ด้านที่ 2 ด้านเนื้อหา  
4. เนื้อหาของการอบรมในครั้งนี้มีความเหมาะสมมาก

น้อยเพียงใด 
4.47 0.55 89.40 มาก 

5. ท่านสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ให้ได้มาก
น้อยเพียงใด 

4.54 0.55 90.80 มากที่สุด 

6. สิ่งที่ท่านได้รับจากกิจกรรมครั้งนี้ตรงตามความ
คาดหวังของท่านมากน้อยเพียงใด 

4.47 0.58 89.40 มาก 

7. ท่านมีความพึงพอใจต่อการอบรมครั้งนี้มากน้อย
เพียงใด 

4.46 0.68 89.20 มาก 

ด้านที่ 3 ด้านสถานที่/เวลา/การด าเนินการ  
8. อาหาร อาหารว่าง เครื่องดื่มเหมาะสมเพียงใด 4.26 0.66 85.20 มาก 
9. สถานที่ในการอบรมเหมาะสมเพียงใด 4.53 0.62 90.60 มากที่สุด 
10. เวลาที่ใช้ในการอบรมมีความเหมาะสมเพียงใด 4.00 0.95 80.00 มาก 

เฉลี่ย 4.45 0.45 89.00 มาก 

 
 จากตารางท่ี 1 พบว่าความพึงพอใจต่อการอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
ในภาพรวมมีความพึงพอใจมาก เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ข้อที่มีความพอใจมากท่ีสุด คือข้อ 1. วิทยากรมี
ความรู้ความสามารถในเนื้อหาที่อบรม โดยมีค่าเฉลี่ย 93.20 และ รองลงมาคือข้อ  3.วิทยากรใช้ค าพูด 
น้ าเสียง ชัดเจน และถ่ายทอดความรู้ให้เข้าใจได้ง่าย โดยมีค่าเฉลี่ย 91.40 
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 ตอนที่ 2 ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ 
1. เป็นการจัดอบรมที่ดี ช่วยพัฒนาความรู้ได้มาก 
2. หากคณะครูได้รับการอบรมสม่ าเสมอ คิดว่าเด็กๆจะได้รับประโยชน์สูงสุด 
3. ขอให้จัดแบบนี้อีก 
4. อยากอบรมหลายวันกว่านี้คะ 
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ภาคผนวก 
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ใบลงทะเบียนการอบรมการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน 
ระหว่างวันที่ 10 กันยายน  2559 
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แบบประเมินความพึงพอใจต่อการอบรมการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน 
ระหว่างวันที่ 10 กันยายน  2559 
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ภาพกิจกรรม 
การอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL  

 
 

คณะครูลงทะเบียนอบรม 
 

 



22 
 

 
 

ซิสเตอร์จ าเนียร  บุญทัน ประธานในพิธี ประกอบพิธีกรรมทางศาสนา 
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ซิสเตอร์จ าเนียร  บุญทัน ประธานในพิธี กล่าวต้อนรับวิทยากรและเปิดการอบรม 
 

 
 

นายศิลป์ชัย สัมพันธ์พร ผู้อ านวยการโรงเรียนอนุบาลชลบุรี 
กล่าวให้โอวาทคณะครูก่อนการอบรม 
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คณะวิทยากรจาก โรงเรียนอนุบาลชลบุรี 
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วิทยากรเตรียมความพร้อมก่อนเริ่มการอบรม 
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คณะครูท ากิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนการอบรม 
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คณะครูท ากิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนการอบรม 
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วิทยากรบรรยาย การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
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การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
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การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
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การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
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การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
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การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
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การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
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การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
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การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
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การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
 

 
  



38 
 

 
 

การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
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การจัดการเรียนการสอนแบบ BBL 
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กล่าวขอบคุณวิทยากร 
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ถ่ายรูปร่วมกับกับวิทยากร 
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ค าน า 
 
 เอกสารฉบับนี้เป็นรายงานการโครงการพัฒนาบุคลากร โดยจัดการอบรมการจัดการเรียนการสอนที่
ใช้สมองเป็นฐาน BBL (Brain-Based  Learning)  เป็นการน าความรู้   ความเข้าใจเกี่ยวกับสมองไปใช้เป็น
เครื่องมือในการออกแบบกระบวนการเรียนรู้  เพ่ือพัฒนาศักยภาพสูงสุดในการเรียนรู้ของมนุษย์แต่ละช่วงวัย 
สมองมนุษย์เป็นอวัยวะที่ส าคัญที่สุดที่มนุษย์ต้องใช้ในการเรียนรู้  ประกอบด้วยเซลล์จ านวนมหาศาล   เซลล์
สมองจะถูกสร้างตั้งแต่ทารกอยู่ในครรภ์ 3-6 เดือนแรก   จนถึง 1 เดือนก่อนคลอด   ช่วงนี้สมองบางส่วนที่ไม่
จ าเป็นจะถูกท าลายไปซึ่งเรียกกระบวนการนี้ว่า  “พรุนนิ่ง (Pruniny)” และจะเกิดข้ึนอีกครั้งในช่วงเด็กเล็ก
และช่วงวัยรุ่น    ทั้งนี้หลักการพัฒนาเซลล์สมองขึ้นอยู่กับ  2 ส่วน คือ 

1.  ธรรมชาติที่ได้รับมาจากบรรพบุรุษ   ได้แก่  พันธุกรรม 
2.  สิ่งแวดล้อมต่าง ๆ เช่น  อาหาร  อารมณ์  การฝึกฝนใช้สมอง 

 ทั้งนี้ในการด าเนินกิจกรรมผู้จัดท าขอขอบพระคุณโรงเรียนมารีย์อนุสรณ์ที่เอ้ืออ านวยความสะดวกใน
การจัดเตรียมอุปกรณ์และสื่อต่าง ๆ  ขอบคุณบาทหลวง ดร.เอกชัย  ชิณโคตร  ผู้จัดการโรงเรียนมารีย์
อนุสรณ์  ที่ได้ให้ค าแนะน าในการด าเนินงานในครั้งนี้    ขอขอบพระคุณซิสเตอร์จ าเนียร  บุญทัน  
ผู้อ านวยการที่ส่งเสริมสนับสนุนคอยให้ค าแนะน าด้านการจัดกิจกรรม  ที่ส าคัญยิ่งขอบคุณคณะครูทุกท่าน
และนักเรียนทุกคนที่ให้ความร่วมมือในการด าเนินกิจกรรมเป็นอย่างดี  ผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสาร
ฉบับนี้จะเป็นแนวทางการจัดกิจกรรมในปีครั้งต่อ ๆ ไป   
 
 หากเอกสารฉบับนี้มีข้อผิดพลาดหรือข้อเสนอแนะประการใดผู้จัดท าน้อมรับข้อเสนอแนะจะได้น าไป
ปรับปรุงในครั้งต่อไป 
 
 
 
       นายสมบัติ   พิมพ์จันทร์ 
        ผู้จัดท า 
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สารบัญ 
 
เรื่อง           หน้า 
 
ค าน า              ก 
สารบัญ              ข 
รายงานสรุปผลการอบรมการจัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน                                          1    
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล    3 
ภาคผนวก  5 

- ใบลงทะเบียนผู้เข้าอบรม 6 
- แบบประเมินความพึงพอใจ  15 
- ประมวลรูปภาพการจัดกิจกรรม 21 
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